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HOTARARE
Priveste: aprobarea structurii organizatorice, statului de functii si numarul de personal pentru
Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele,
judetul Teleorman

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,
Avand in vedere:
- referatul de aprobare nr.47465/28.06.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;
- raportul comun de fundamentare nr.47475/28.06.2024 al serviciului public comunitar local de evidenta a
persoanelor si compartimentului resurse umane;
- avizul nr.2993487/01.07.2024 al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne;
- prevederile O.G. nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G.R. nr.2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a
numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea
patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si materiale, modificata;

- prevederile H.C.L. al municipiului Turnu Magurele nr.8/11.02.2005 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele,
modificata si completatd prin H.C.L al municipiului Turnu Mégurele nr.38/09.04.2005;

- prevederile H.C.L. al municipiului Turnu Magurele nr.17/27.01.2022 privind reactualizarea

Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor
Turnu Magurele;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele;
- in conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.“a” st alin.(3) lit“c” din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 5 lit.ee, art.139 alin.(1) si art.196 alin(1) lit.”a” din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd structura organizatorica, statul de functii $i numarul de personal al Serviciului public
comunitar local de evidentd a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,
conform anexelor nr.1 si nr.2 parti integrante din prezenta hotarare.

Art.2 Serviciul buget — contabilitate-contracte, serviciul public comunitar local de evidenta a
persoanelor si compartimentul resurse umane vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3 Serviciul juridic si administratie publica locala va asigura comunicarile si publicitatea prezentei
hotarari.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza,
Cristea Florentin Secretar general,
Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavin
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JUDETUL TELEORMAN

CONSILIUL LOCAL TURNU MAGURELE ANEXA 1

ORGANIGRAMA SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
LA NIVELUL MUNICIPIULUI TURNU MAGURELE
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CONSILIUL LOCAL TURNU MAGURELE

STAT DE FUNCTII
Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Turnu Magurele
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REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice, statului de
functii si numarul de personal pentru Serviciul public comunitar local de evidenta a
persoanelor la nivelul municipiului Turnu Migurele, judetul Teleorman

Potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, autoritatile deliberative au initiativa si hotarasc in conditiile legii, n toate
problemele de interes local, printre care si organizarea si functionarea institutiilor si serviciilor de
interes local.

Totodata, potrivit art.9 alin.(3) din O.G. nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile
ulterioare, structura organizatorica, statul de functii si numarul de personal al serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor se stabilesc prin hotdrare a consiliilor locale ca autoritati
deliberative, cu avizul Directiei Generale de Evidentd a Persoanelor din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne.

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor la nivelul municipiului Turnu
Magurele a fost infiintat prin hotararea consiliului local nr. 8/11.02.2005 si deserveste pe linie de
evdientd a persoanelor, municipiul Turnu Magurele si un numar de 17 comune arondate.

Avand 1n vedere cele prezentate, supun spre dezbatere si adoptare proiectul de hotarare ce
vizeaza aprobarea structurii organizatorice, statului de functii si numarul de personal pentru Serviciul
public comunitar local de evidentd a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele, judetul
Teleorman.

PRIMAR,

CUCLEADANUT



Judetul Teleorman

Primaria municipiului Turnu Magurele

Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor
Compartiment resurse umane

Sigilat digital de:
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numarul de personal pentru Serviciul public cornauan pteaas owea hd® s i(d e 23300 ersoanelor la nivelul
municipiului Turnu Migurele, judetul Teleorman

Prin hotérarea consiliului local al municipiului Turnu Mégurele nr.8/11.02.2005 autoritatea
deliberativa a aprobat infiintarea, organizarea si functionarea Serviciului public comunitar de evidenta a
persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele in subordinea consiliului local al municipiului
Turnu Magurele, act administrativ modificat si completat ulterior prin hotararea nr.38/09.04.2005.

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor organizat la nivelul municipiului
Turnu Mégurele functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public
comunitar local de evidentd a persoanelor Turnu Magurele aprobat prin hotararea consiliului local
nr.17/27.01.2022.

In prezent, structura de personal a acestui serviciu are in componentd un numir de 8 functii,
dintre care o functie publicd de conducere — sef serviciu.

Tn vederea operationalizarii Sistemului Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civila
(S.I.LE.A.S.C.), avand ca obiectiv general informatizarea sistemului de depunere a cererilor pentru
inregistrarea si eliberarea efectiva a documentelor de stare civila, precum si implementarea suportului
necesar dezvoltarii si accesarii serviciilor electronice ce au la baza informatii primare de stare civila,
este imperios necesara o suplimentare a numarului de posturi alocate acestui serviciu.

De asemenea, conform Regulamentului UE 2019/1157 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 iunie 2019 cu privire la imbunatatirea securitdtii cartilor de identitate cetatenilor
Uniunii Europene si a documentelor de sedere emise cetatenilor Uniunii Europene si ale membrilor
familiilor acestora care isi exercita dreptul la libera circulatie, Romania era obligatd sd emitd cartea
electronica de identitate incepand cu luna august a anului 2021, iar primul proiect-pilot se deruleaza la
nivelul judetului Cluj.

In curand, si la nivelul judetului Teleorman demareazi acest proiect de eliberare a cartii
electronice de identitate, astfel incat si din acest punct de vedere, serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor primesc in plus noi sarcini si atributii, aceste servicii trebuind ca Tn cel mai scurt
timp posibil sd se familiarizeze cu pasii ce trebuie respectati in vederea emiterii noii carti electronice de
identitate conform prevederilor Legii nr.162/2020.

Ca atare, propunem suplimentarea numarului de personal al serviciului public comunitar local
de evidentd a persoanelor in vederea asigurarii cadrului necesar ducerii la indeplinire a noilor atributii
ce rezida din actele normative invocate, respectiv finalizarea cu succes a Sistemului Informatic Integrat
de Emitere a Actelor de Stare Civila (S.I.LLE.A.S.C.), respectiv trei (3) posturi de natura contractuala -
inspector specialitate, treapta 11, nivelul studiilor S.

Sef S.P.C.L.E.P Turnu Magurele Compartiment resurse umane,
Jr.Grecu Roxana-Elena Fartade Mariana



Sigilat digital de:
Municipiul Turnu Magurele

JUDETUL TELEORMAN Inregistrat cu: Nr. lucrare 124/49830 din 05.07.2024 / Nr. act

HF PATAi H 5 (RI12)79 din 05.07.2024
Consiliul local al municipiului Turnu Magurele Data: 05.07.2024 12:46:11 (GMT+03:00)

HOTARARE
Priveste: reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar
local de evidenta a persoanelor Turnu Magurele

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,

Avand in vedere:
-referatul de aprobare nr.47643/28.06.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;
-raportul de fundamentare nr.47669/28.06.2024 al serviciului public comunitar local de evidenta a
persoanelor Turnu Magurele;
-avizul nr. 2993487/01.07.2024 al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti;
- prevederile H.C.L. al municipiului Turnu Magurele nr.08/11.02.2005 privind infiintarea, organizarea i
functionarea Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele,
modificata si completatd prin H.C.L. al municipiului Turnu Magurele nr. 38/09.04.2005;
- prevederile O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile H.G.R. nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutul actelor de identitate, ale
dovezii de resedinta si ale cartii de imobil;
- prevederile Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, rerepublicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- prevederile H.G.R. nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele;
- in conformitate cu prevederile art. 129 alin.(1), alin(2) lit.”d” si alin.(7) 1it.”I” din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.5 lit "ee”, art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.”a” din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public
comunitar local de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Mégurele, prevazut in anexa nr.1
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 Personalul angajat in cadrul serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor la
nivelul municipiului Turnu Mégurele va duce la indeplinire prevederile prezentei hotéarari.

Art.3 La data adoptarii prezentei, prevederile Hotararii Consiliului Local al municipiului Turnu
Magurele nr.17/27.01.2022 inceteaza aplicabilitatea.

Art.4 Secretarul general al municipiului Turnu Magurele prin grija serviciului juridic si administratie
publicd locald va asigura comunicarile si publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,
Cristea Florentin Contrasemneaza,
Secretar general
Jr. Franchevici Daniel Eduard Octavian
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Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului public comunitar local de evidenta a
persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Serviciul public comunitar local de evidentad a persoanelor al municipiului Turnu Magurele
se organizeaza in subordinea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele, in temeiul art. 1, alin. 1
din O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2 (1) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor Turnu Magurele s-a infiintat
prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele nr. 08/11.02.2005, modificata si
completata prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele nr. 38/09.04.2005, potrivit
prevederilor art.4, alin. 1 din O.G. nr. 84/2001, prin reorganizare a compartimentului de stare civila din
aparatul propriu al Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele si a formatiunii de evidenta
informatizata a persoanei Turnu Magurele.

(2) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor al municipiului Turnu Magurele
este constituit fara personalitate juridica, prin hotarare a Consiliului Local.

Art.3 (1) Scopul serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor este acela de a exercita
competentele ce 11 sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor normative care
reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor si stare civila in sistem de ghiseu unic.

(2) Activitatea serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor se desfasoara in
interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.

Art.4 Activitatea serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor este coordonata si
controlata metodologic, Tn mod unitar, de Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, denumita
D.G.E.P. si de Directia judeteana pentru evidenta persoanelor Teleorman.

Art.5 (1) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor asigurad intocmirea, pastrarea,
evidenta si eliberarea actelor de stare civila, a cartilor de identitate, a cartilor electronice de identitate si a
cartilor de alegator in sistem de ghiseu unic.

(2) Tn vederea indeplinirii prerogativelor cu care este investit, serviciul public comunitar local de
evidenta a persoanelor colaboreaza cu celelalte structuri ale primariei, ale Ministerului Afacerilor Interne
si coopereaza cu autoritatile publice, precum si cu persoane fizice si persoane juridice, pe probleme de
interes comun, potrivit prevederilor actelor normative n vigoare.

CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR



Art.6 Structura organizatorica ( organigrama), statul de functii si numarul de personal, precum si
regulamentul de organizare si functionare al serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor
se stabilesc prin hotdrare a Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele, cu avizul Directiei Generale
pentru Evidenta Persoanelor Bucuresti.

Art.7 Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu
Magurele are in structura organizatorica un numar de 11 lucratori (6 posturi functii publice si 4 posturi
personal contractual) avand atributii pe linie de:

- evidenta a persoanelor si eliberare a actelor de identitate;

- stare civila;

- informatica;

- analiza-sinteza, secretariat, arhiva si relatii cu publicul.

Art.8 (1) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor exercita atributiile ce-i sunt
conferite de lege pentru solutionarea cererilor cetdtenilor care au domiciliul sau resedinta pe raza de
competenta.

(2) Tn vederea atingerii obiectivelor stabilite, activitatea serviciului are la bazi relatii de autoritate

( ierarhice, functionale), de cooperare, de coordonare si de control, potrivit atributiilor stabilite pentru
fiecare structurd componenta in parte.

(3) Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea serviciului public comunitar local de
evidenta a persoanelor si structurile subordonate acestuia in scopul mentinerii, pastrarii si perfectionarii
starii de functionalitate a serviciului. Acelasi tip de relatii se stabilesc intre sef si personalul subordonat
acestuia.

Art.9 (1) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor este organizat la nivel de serviciu
si are in componenta doud compartimente: Compartimentul de Stare civila si Compartimentul de Evidenta
Informatizata a Persoanelor .

(2) La nivelul serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor, activitatea de indrumare si
imbinare Tn mod unitar , a echilibrarii sarcinilor si a armonizarii eforturilor necesare pentru asigurarea
unitatii de actiune in vederea Indeplinirii obiectivelor propuse este atributul sefului de serviciu.

Art.10 (1) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor primeste si solutioneaza cererile
cetdtenilor pe probleme specifice de evidenta a persoanelor din municipiul Turnu Magurele.

(2) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor primeste si solutioneazad cererile
cetatenilor pe probleme specifice de evidentd a persoanelor din comunele arondate acestui serviciu,
respectiv, 17 comune, dupd cum urmeaza:

1. Comuna Beciu;

2. Comuna Calmatuiu;

3. Comuna Ciuperceni;

4. Comuna Crangu;

5. Comuna Dracea;

6. Comuna Islaz;

7. Comuna Lita;

8. Comuna Lunca;

9. Comuna Plopii Slavitesti;
10. Comuna Putineiu;
11. Comuna Salcia;
12. Comuna Saelele;
13. Comuna Seaca;
14. Comuna Segarcea Vale;
15. Comuna Slobozia Mandra;
16. Comuna Traian;,
17. Comuna Uda Clocociov.

(3) Modificarea arondarii actuale a serviciului public comunitar local de evidentda a persoanelor se
stabileste prin hotarare a Consiliului Judetean, la propunerea Directiei judetene Teleorman pentru evidenta
persoanelor, cu avizul prealabil al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor.



Art.11 Conducerea serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor este asigurata de seful
serviciului care este numit sau eliberat din functie, in conditiile legii, cu avizul prealabil al Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor.

Art.12 (1) Seful serviciului reprezinta serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor in
relatiile cu sefii celorlalte structuri din cadrul primariei, cu sefii unitatilor din Ministerul Afacerilor Interne,
cu institutiile si organismele din afara sistemului Ministerului Afacerilor Interne, potrivit competentelor
legale.

(2) In conditiile legii si reglementirilor specifice, seful serviciului public comunitar local de evidenta
a persoanelor poate delega unele atributii din competenta sa altor persoane din subordine.

Art.13 (1) Seful serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor raspunde in fata
Consiliului Local de intreaga activitate pe care o desfagoara, potrivit prevederilor fisei postului.

(2) Personalul serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor raspunde de intreaga
activitate pe care o desfasoara, in fata sefului serviciului.

CAPITOLUL 1l
ATRIBUTIILE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Art.14 Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor are urmatoarele atributii principale:

1. asigura primirea cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si/sau a dovezii de resedinta;
2. asigura efectuarea operatiunilor necesare preluarii datelor solicitantilor si actualizarii RNEP
potrivit celor inscrise in documentele prezentate;
3. asigurda solutionarea cererilor trimise de misiunile diplomatice si oficiile consulare ale
Romaniei in strainatate;
4. transmite, prin sistemul de comunicatii electronice, a solicitarilor de productie a cartilor de
identitate simple si a cartilor electronice de identitate;

personalizeaza cartile de identitate provizorii si a dovezilor de resedinta;

intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele /extraselor multilingve de stare civila;

inregistreaza actele si faptele de stare civila, precum si mentiunile si modificarile intervenite in

statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

8. 1intocmeste si pastreaza registrele de stare civila, in conditiile legii;

9. intocmeste, completeaza, rectificd, anuleaza sau reconstituie actele de stare civila si orice
mentiuni efectuate pe actele de stare civild, in conditiile legii;

10. constata desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, daca sotii sunt de acord cu
divortul si nu au copii minori, ndscuti din casatorie sau adoptati, sau din afara casatoriei, nu sunt
pusi sub interdictie sau nu au solicitat altor autoritafi desfacerea casatoriei;

11. actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor, cu datele de identificare si adresele
cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competenta teritoriala a serviciului public
comunitar de evidenta a persoanelor;

12. utilizeaza si valorifica Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

13. furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidentd a populatiei, denumit in
continuare S.N.I.LE.P., date necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a
Persoanelor;

14. furnizeaza, in conditiile legii, date de identificare si de adresa ale persoanei catre autoritatile si
institutiile publice, agentii economici si catre cetateni in conformitate cu prevederile legale
privind datele cu caracter personal;

15. primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate si/sau a
dovezii de resedinta, solutionandu-le in conformitate cu prevederile legale;

16. primeste de la structurile competente cartile de identitate, pe care le elibereaza solicitantilor;

No o



17. tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

18. colaboreaza cu formatiunile de politie in scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor
comune ce le revin in temeiul legii;

19. constata contraventiile Si aplica sanctiuni, Th conditiile legii;

20. indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidentd a persoanelor si stare civila,
reglementate prin acte normative.

SECTIUNEA |

ATRIBUTII PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR SI ELIBERARE A ACTELOR DE

IDENTITATE

Art.15 In domeniul evidentei persoanelor si eliberirii actelor de identitate, serviciul public

comunitar local de evidenta a persoanelor are urmatoarele atributii principale:

1.

2.

~
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate si/sau a dovezii
de resedinta, solutionandu-le in conformitate cu prevederile legale;

primeste si solutioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele care isi
schimba domiciliul din strdinatate in Romania;

raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si nscrise in formularele
necesare eliberarii actelor de identitate;

verifica datele de identificare ale solicitantului in RNEP in functie de cele declarate pe cerere si
documentele prezentate de acesta;

identifica solicitantul prin compararea fizionomiei acestuia cu fotografia din actul de identitate pe
care 1l detine si cu imaginea din RNEP sau cu o fotografie de data recenta;

solicitd efectuarea de verificari , in teren, de catre lucratorii politiei, pentru definitivarea
identificarii, atunci cand nu sunt intrunite conditiile legale sau exista suspiciuni cu privire la
identitatea solicitantului;

verifica documentele prezentate de solicitant pentru a stabili daca sunt indeplinite conditiile legale;
inregistreaza cererea in registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru
stabilirea resedintei si certificd pentru conformitate copiile documentelor prezentate, prin
inscrierea mentiunii conform cu originalul, dateaza, semneaza si restituie originalele, impreuna cu
actul de identitate valabil sau cel anulat potrivit legii;

preia imaginea faciala a solicitantului actului de identitate respectdnd normele legale in materie;
completeaza cererea pentru eliberarea actului de identitate pe verso, la rubricile corespunzatoare
fiecarei activitati desfasurata;

solicita sefului SPCLEP sau persoanei desemnate avizarea cererii;

efectueaza operatiunile necesare preluarii datelor solicitantilor si actualizarii RNEP potrivit celor
inscrise in documentele prezentate, in sensul modificarilor, corectiilor si actualizarilor care se
impun, potrivit datelor din documentele prezentate;

solutioneazad cererile trimise de misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Roméniei in
strainatate;

primeste cartile de identitate produse, completeaza cererile titularilor cu datele privind seria si nr.
Cartii de identitate, codul de secretizare, perioada de valabilitate;

completeazd registrul si cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru stabilirea
resedintei, la rubrica seria si nr. Actului de identitate eliberat si verifica datele personalizate pe
actul de identitate;

verificd persoana in RNEP si in RNEPS pentru a se asigura ca nu are eventuale alerte si/sau cerere
de stabilire a domiciliului in strainatate;

inmaneaza actele de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora, solicitd documentul
de identitate lasat in posesia titularului, pe care il anuleaza si 1l restituie acestuia;

primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate ale persoanelor internate n
unitati sanitare si de protectie sociala, precum si ale celor aflate in locuri de retinere si de arest
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preventiv din cadrul unitatilor de politie sau in penitenciar din zona de responsabilitate si
inmaneaza documentele solicitate;

raspunde de corectitudinea datelor preluate din comunicarile autoritatilor sau institutiilor
prevazute de lege si Inscrise in Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

efectueaza verificari cu privire la transcrierea certificatelor/extraselor de stare civild procurate
din strainatate;

efectueaza verificari la solicitarea instantelor cu privire la declararea disparitiei sau a mortii pe
cale judecatoreasca,

desfasoara activitati de primire, examinare si rezolvare a petitiilor cetatenilor;

furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de domiciliu ale persoanei catre autoritatile
si institutiile publice, agentii economici si catre cetdteni, in conformitate cu prevederile legale a
datelor cu caracter personal;

efectueaza verificari in Registrul national de evidentd a persoanelor cu privire la schimbarea
numelui pe cale administrativa, in conditiile in care lucratorul de stare civila nu are posibilitatea
de a le efectua;

identifica — pe baza mentiunilor operative- elementele urmarite, cele cu interdictia prezentei in
anumite localitati si anunta unitatile de politie in vederea luarii masurilor legale ce se impun;
colaboreaza cu unitatile de politie, participand la actiunile si controalele organizate de acestea la
locurile de cazare in comun, hoteluri si alte unitati de cazare turistica, in vederea identificarii
persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidenta a persoanelor, precum si a celor urmarite in
temeiul legii;

colaboreaza cu unitatile sanitare, institutiile de protectie sociald si unitatile de politie, dup caz,
pentru cunoasterea permanenta a situatiei numerice si nominale a persoanelor cu situatie neclara
pe linie de stare civila si de evidenta a persoanelor;

asigurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M. A.1., in scopul
realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii;

solutioneaza cererile formatiunilor operative din M.A.L., S.R.I., S.P.P., Justitie, Parchet, M.Ap. N.,
privind verificarea si identificarea punctuala a persoanelor fizice, cu respectarea prevederilor
legale;

in colaborare cu structurile M.A.I. desfasoara activitati specifice pentru punerea in legalitate a
persoanelor care nu au solicitat eliberarea unui act de identitate in termenul prevazut de lege;
acorda sprijin in vederea identificdrii operative a persoanelor internate in unitatile sanitare si de
protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru;
intocmeste situatiile statistice si analizele activitatilor desfasurate zilnic, lunar, trimestrial,
semestrial in cadrul serviciului;

asigura gestiunea cartilor de identitate provizorii si intocmeste procesele verbale de scadere din
gestiune;

raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;
organizeazd, asigura conservarea si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale manuale;
completeazad la cererea persoanelor fizice sau a institutiilor cu atributii in domeniul asistentei
sociale Formularul E401, precum si alte formulare europene, dupa caz;

identifica, actualizeaza si raspunde de corectitudinea datelor preluate in R.P.1.D., indeplinand
atributiile stabilite prin metodologia comund privind procedura de colectare, actualizare,
consultare si stergere a datelor in/din R.P.1.D.;

desfasoara si raspunde de activitatile privind utilizarea aplicatiei Registru Electronic National
pentru Fisele de Evidenta Centrala a Persoanclor ( REN-FEC);

transmite citre D.G.E P. declaratiile de pierdere primite de la institutiile cu atributii in domeniu,
in vederea efectuarii mentiunilor specifice in S.I.N.S.;

transmite catre D.G.E.P. sentintele emise de instante in vederea efectudrii mentiunilor specifice in
RNEP si inregistreaza informatiile necesare in evidenta operativd a RNEP preluate din
comunicdrile judecatoresti conform Indrumarii nr. 1/2021 ;
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desfasoara activitati specifice pentru punerea in legalitate cu acte de identitate ale persoanelor
netransportabile prin deplasarea cu statia mobila la solicitarea persoanelor fizice si a autoritatilor
locale;

asigurd preluarea de la B.J.A.B.D.E.P. a loturilor cartilor de identitate in conformitate cu
prevederile legale;

asigura protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si securitatea
documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

intocmeste procese-verbale de distrugere ireversibild a colturilor cartilor de identitate, buletinelor
de identitate si a cartilor de alegator retrase, expirate Si a persoanelor decedate;

sesizeaza disparitia, in alb, a tipizatelor inseriate pe linie de evidenta a persoanelor si raporteaza
disparitia acestora pe cale ierarhica;

raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de evidenta a persoanelor;

constata contraventii si aplica sanctiuni, In conditiile legii;

comunica lista persoanelor decedate pe raza altor localitati Serviciului juridic si administratie
publica locala in vederea radierii acestora din Registrul Electoral;

indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidentd a persoanelor, reglementate prin acte
normative.

SECTIUNEA I
ATRIBUTII PE LINIE DE STARE CIVILA

Art.16 Pe linie de stare civild, serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor are urmatoarele
atributii principale:

1.

intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere , de casatorie si de deces, in dublu
exemplar si elibereazd persoanelor fizice indreptatite certificate/extrase multilingve doveditoare,
privind actele si faptele de stare civild inregistrate;
inscrie menfiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare §i trimite comunicari de
mentiuni pentru Inscriere in registrele de stare civila exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul II, in
conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila;
elibereaza, gratuit, la cererea autoritdfilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor in
materie de arhiva si protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date;
elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civild;
dovezile cuprind, dupa caz, precizari referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare
civila;
inregistreaza toate cererile in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrdri, in conformitate
cu metodologiile de lucru;

raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise n acte;
trimite, structurii de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de evidenta
a persoanelor, la care este arondata unitatea administrativ-teritoriala, in termen de 10 zile de la data
intocmirii actului de stare civila sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunicari
nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul
civil al cetatenilor romani; colturile actelor de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile
din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de evidenta
a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor;
trimite centrelor militare competente pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului,
livretele militare sau declaratii din care rezulta motivele pentru care acestea nu au putut fi depuse;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie , de deces si divort, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistica, pe care le trimit, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii,
la Directia Judeteana de Statistica;
dispune masurile necesare pastrarii registrelor, certificatelor si extraselor multilingve de stare civila
in conditii care sa asigure evitarea deteriorarii sau a disparitiei acestora si asigura spatiul necesar
destinat desfasurarii activitatii de stare civila;
atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreaza si arhiveaza in conditii de deplina securitate;

propune necesarul de registre, certificate de stare civild, extrase multilingve si cerneala speciala,
pentru anul urmator, si il comunica, anual, la D.J.E.P. Teleorman — structura de stare civila;
reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse- partial sau total-, prin copierea textului
din exemplarul existent, certificaind exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea sigiliului
si parafei;
primeste cererile de schimbarea numelui pe cale administrativd si documentele prezentate, in
motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public comuntar local de evidenta a
persoanelor la care este arondata unitatea administrativ-teritoriala;
primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strdindtate, in
statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume,
precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteaza la D.G.E.P., in vederea
avizarii Inscrieri mentiunilor corespunzatoare sau, dupa caz, a emiterii aprobarii;
primeste cererile de transcriere a certificatelor, extraselor de stare cvila procurate din strdinatate,
insotite de actele ce le sustin,efectueaza verificari si intocmeste referatul cu propunere de aprobare
sau respingere a cererii de transcriere si le Tnainteazd, impreuna cu intreaga documentatie, in
vederea avizarii prealabile de cétre D.J.E.P. Teleorman, In coordonarea carora se afla;
primeste cererile de rectificare a actelor de stare cvild si efectueaza verificari pentru stabilirea cu
exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a mentiunilor inscrise pe
acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le
inainteaza la D.J.E.P. Teleorman, pentru aviz prealabil, in vederea emiterii dispozitiei de
aprobare/respingere de rectificare de catre primarul unitatii administrative-teritoriale competente;
primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civila, intocmeste
documentatia si referatul prin care se propune primarului unitatii administrative-teritoriale emiterea
dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al D.J.E.P. Teleorman;
inscrie in registrele de stare civild, de indata, mentiunile privind dobandirea, redobandirea sau
renuntarea la cetdtenia romana, in baza comunicarilor primite de la D.G.E.P. prin structura de stare
civila din cadrul D.J.E.P. Teleorman,;

dupd operarea mentiunii de schimbarea numelui pe marginea actelor de stare civila transmite
comunicari catre Directia generale de pasapoarte din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
Directiei cazier judiciar, statistica si evidente operative si Directiei generale a finantelor publice
judetene, de la locul de domiciliu al solicitantului;
inainteazd la D.J.E.P. Teleorman exemplarul II al registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile
de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile
in registrul de stare civila-exemplarul I,

sesizeaza imediat la D.J.E.P. Teleorman., in cazul pierderii sau furtului unor documente de stare
civild cu regim special;
eliberecaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sa ateste componenta familiei,
necesare reintregirii familiei aflate in straindtate;
efectueaza verificarile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioara a actelor
de stare civila pentru cetdtenii romani si persoanele fara cetitenie domiciliate Tn Romania;
efectueaza verificari si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect anularea,
completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare civila si a mentiunilor existente
pe marginea acestora, declararea judecatoreasca a disparitiei si a morfii unei persoane;
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primeste cererile de divort pe cale administativa, semnate personal de catre ambii soti, in fata
ofiterului delegat de la primaria care are in pastrare actul de casatorie sau pe raza careia se afla
ultima locuinta comuna a sotilor, le inregistreaza in Registrul de intrare-iesire al cererilor de divort
si acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuala retragere a acestora,;
confruntd documentele prezentate ( certificat nastere, certificat casatorie si act de identitate) cu
datele inscrise in cererea de divort si constituie dosarul de divort;
constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor, in conditiile Normelor metodologice cu privire
la aplicarea unitara a dispozitiilor n materie de stare civila, elibereaza certificatul de divorf care va
fi inmanat fostilor soti intr-un termen de maxim 5 zile lucratoare;
solicitd, prin intermediul structurii de stare civila din cadrul serviciului public comunitar judetean
de evidentad a persoaenlor, alocarea, din Registrul unic al certificatelor de divort, a numarului
certificatului de divort, care urmeaza a fi inscris pe acesta,
comunica la structura de evidentd a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P Turnu Magurele copia
certificatului de divort;
transmite comunicari de mentiuni la exemplarul Il al actului de casatorie si la actele de nastere ale
fostilor soti;
transmite copia certificatului de divort la primaria care are in pastrare actul de casatorie n cazul in
care cererea de divort a fost depusa la primaria unitatii administrativ teritoriala de la ultima locuinta
comuna a sotilor;
intocmeste extrase pentru uzul organelor de stat de pe actele de casatorie cu mentionarea regimului
matrimonial ales de soti si trimite la Registrul National Notarial-Centrul National de Administrare
a Registrelor Nationale Notariale;
transmite copiile xerox certificate ,, conform cu originalul,, ale certificatelor de divort la Centrul
National de Administrare a Registrelor Nationale Notariale.
aplicd mentiunile de recunoastere in urma declaratiilor parintalor date in fata ofitetului de stare
civila, efectuand procedurile legale;
primeste conventiile matrimoniale de la notarul public intocmand procedurile legale;
primeste certificatele de divort de la notarul public si efectueaza procedura legala;
n baza sentintelor civile de divort primite de la judecatorii efectueaza procedurile legale;
completeaza zilnic opisurile alfabetice, pe ani si acte, pentru actele de nastere, casatorie, deces si
divort inregistrate precum §i pentru succesiuni si livrete de familie;
primesc cererile pentru deschiderea procedurilor succesorale -Anexa 23- si inainteaza sesizarile -
Anexa 24- Birourilor Individuale Notariale indicate de solicitanti;
elibereaza livrete de familie la Incheierea casatoriei sau la cerere; actualizeaza si tine evidenta
acestora 1n registrul special de evidenta a lor;
intocmesc lunar, situatia privind alte activitati pe linie de stare civila, a casatoriilor mixte desfacute
prin divort, precum si extrasele de casatorie pe care a fost operata mentiunea de divort si o transmit
D.J.E.P. Teleorman;
Tntocmesc situatia casatoriilor mixte hcheiate si o transmit la DJ.E.P. Teleorman;
inainteaza cand este cazul, extrase pentru uz oficial de pe actele de deces privind cadavrele cu
identitate necunoscuta;

elibereaza la cerere, formularele standard multilingve ce vor fi anexate certificatelor de stare civild;
colaboreaza cu Directiile de sdnatate si maternitatile pentru prevenirea cazurilor de internare a
gravidelor fara acte de identitate sau a caror identitate nu este cunoscuta si a cazurilor de parasire
a copiilor nou-nascuti si neinregistrati la starea civila;
colaboreaza cu unitatile sanitare, institutiile de protectie sociald si unitétile de politie, dup caz,
pentru cunoasterea permanenta a situatiei numerice si nominale a persoanelor cu situatie neclara pe
linie de stare civila si de evidenta a persoanelor;

transmite , lunar, la D.J.E.P Teleorman, situatia statistica privind principalele activitati pe linie de
stare civila;
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asigurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M.A.L, in scopul
realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;

formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru;

raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei creata la nivelul
compartimentului de stare civila;

colaboreaza cu formatiunile de politie pentru clarificarea situatiei cadavrelor si persoanelor cu
identitate necunoscuta;

intocmesc tabelele cu persoanele decedate pe raza municipiului Turnu Magurele si le inainteaza
Serviciului Juridic si Administratie Publica Locala din cadrul Primariei Turnu Magurele, in vederea
radierii acestora din Registrul Electoral;

sesizeazd imediat D.J.E.P. Teleorman, in cazul pierderii sau furtului unor documente de stare civila
cu regim special;

in caz de pierdere, furt sau fistrugere al certificatului de divort, elibereaza duplicat, conform cu
originalul aflat In arhiva proprie, in baza cererii formulate de cétre unul dintre fostii soti, personal
sau pe baza de procura speciald;

raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor s§i instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civila a persoanelor;

primeste cererile si documentele prezentate in motivare In vederea Inregistrarii tardive a nasterii si
efectueaza verificarile si procedurile prevazute de legislatia specifica;

primeste cererile privind Inregistrarea tardiva a nasterii sau a nasterii produse in straindtate si
neinregistratd la autoritatile striine sau Inregistratd cu date nereale si Intocmeste referatul cu
verificarile prevazut de legislatia in domeniu;

identifica, actualizeaza si raspunde de corectitudinea datelor preluate in R.P.1.D., indeplinand
atributiile stabilite prin metodologia comuna privind procedura de colectare, actualizare, consultare
st stergere a datelor in/din R.P.I.D.;

opereaza pe marginea actelor de nastere mentiunile pentru persoanele puse sub interdictie, in baza
sentintelor primite;

constatd contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

implementarea la nivelul UAT — Municipiul Turnu Magurele prin S.P.C.L.E.P Turnu Magurele a
Sistemului Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civila (S.I.I.LE.A.S.C.), avand ca
obiectiv general informatizarea sistemului de depunere a cererilor pentru inregistrarea si eliberarea
efectivd a documentelor de stare civild, precum si implementarea suportului necesar dezvoltarii si
accesdrii serviciilor electronice ce au la baza informatii primare de stare civila

indeplineste si alte atributii specifice activitatii de stare civila, reglementate prin acte normative;

SECTIUNEA 111
ATRIBUTII PE LINIE INFORMATICA

Art.17 Pe linie informatica, serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor are urmatoarele
atributii principale:

1. actualizeazd Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana fizica in
baza comunicarilor Tnaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si
locale, precum si a documentelor prezentate de cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora,
asumandu-si raspunderea corectitudinii datelor preluate;

2. actualizeaza Registrul National De Evidentd a Persoanelor cu informatiile preluate din
comunicdrile primite, utilizand aplicatiile informatice, asumandu-si raspunderea corectitudinii
datelor preluate;

3. preia in Registrul National de Evidentd a Persoanelor datele privind persoana fizica, in baza
comunicarilor nominale pentru nascutii Vvii, cetidteni romani, ori cu privire la modificarile
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intervenite in statutul civil al persoanelor , precum si datele privind persoanele decedate,
asumandu-si raspunderea corectitudinii datelor preluate;

efectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii S.N.LE.P., asocierea imaginilor
preluate solicitantilor la datele de stare civila ale acestora in vederea producerii actelor de
identitate sau a celor care solicit inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei in buletinul de
identitate si asumarea raspunderii corectitudinii datelor preluate;

efectueaza operatiunile cu privire la data inméanarii actelor de identitate;

efectueaza operatiunile informatice privind stabilirea resedintei Tn actele de identitate;
efectueaza In R.N.E.P. verificari cu privire la transcrierea certificatelor/extraselor de stare
civila procurate din strainatate;

clarifica neconcordantele dintre nomenclatorul artelor de circulatie si situatia din teren,
respectiv din documentele cetatenilor;

opereaza corectii asupra neconcordantelor Tnregistrate Tn Registrul National de Evidenta a
Persoanelor, constatate cu ocazia unor verificari sau semnalate de alti utilizatori;

desfasoara activitatile specifice inregistrarii informatiilor necesare in evidenta operativa a
R.N.E.P. preluate din comunicarile judecatoresti conform Indrumarii nr. 1/2021;

desfasoara activitagi pentru administrarea retelei locale de calculatoare, precum si a
utilizatorilor la nivel de sistem de operare;

executa activitati pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

evidentiaza incidentele de aplicatie si le solutioneaza pe cele referitoare la hardware si sistem
de operare;

participa la operatii de instalare a sistemelor de operare a software-ului de baza si de aplicatie
pe echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local, impreund cu specialistii
B.JAB.D.EP;

asigura inlocuirea sau eventual depanarea echipamenentelor;

asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si secrete de serviciu;

formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru;
indeplineste si alte atributii privind actualizarea Registrului National de Evidentd a
Persoanelor, reglementate prin acte normative;

transmite la B.J.A.B.D.E.P. adresele prin care se solicita corectii asupra datelor inregistrate in
R.N.E.P.

SECTIUNEA IV
ATRIBUTII PE LINIE DE ANALIZA-SINTEZA, SECRETARIAT SIRELATII CU
PUBLICUL

Art.18 In domeniul analiza-sinteza, secretariat si relatii cu publicul, serviciul public comunitar local
de evidenta a persoanelor are urmatoarele atributii principale:

1. primeste, inregistreaza si tine evidenta ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor,
regulamentelor, stampilelor si sigiilor, asigurand repartizarea lor in cadrul serviciului
conform rezolutiei sefului serviciului;

2. verifica modul in care se aplica dispozitiile legale cu privire la apararea secretului de
serviciu, modul de manipulare si de pastrare a documentelor secrete;

3. organizeaza si asigura intrefinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic
neoperativ constituit la nivelul serviciului, In conformitate cu dispozitiile legale in
materie;

4. asigura Inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea
arhivarii;

5. repartizeaza si expediaza corespondenta dupa executarea operatiunilor de inregistrare in
registrele special destinate;



6. asigurd primirea si Inregistrarea petitiilor si urmareste rezolvarea acestora in termenul
legal;

7. organizeazd si desfasoard activitatea de primire in audientd a cetatenilor de catre
conducerea serviciului;

8. centralizeaza principalii indicatori realizati, verificaA modul de indeplinire a sarcinilor
propuse si iIntocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitatilor
desfasurate periodic;

9. transmite, serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor, sintezele si
analizele intocmite;

10. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ la serviciului, din documentele
rezultate din activitatea de profil.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art.19 (1) Atributiile sefului seriviului public comunitar local de evidenta a persoanelor si ale
personalului cu functii de executie sunt prevazute in fisele de post.
(2) In raport de modificirile intervenite in structura sau activitatea serviciului public comunitar
local de evidenta a persoanelor, fisele de post vor fi reactualizate.
(3) Fisa postului sefului serviciului va fi reactualizata si aprobata de seful ierarhic superior.
(4) Pe baza extraselor din prezentul regulament seful serviciului public comunitar intocmeste
fisele posturilor pentru toate functiile din structura, pe care le aproba primarul localitatii.
Art.20 Personalul Serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor Turnu Magurele va
fi incadrat conform prevederilor legale.
Art.21 Personalul Serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor Turnu Magurele
este obligat sd cunoasca si sa aplice Intocmai, prevederile prezentului regulament.

Presedinte de sedinta,
CRISTEAFLORENTIN
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Primar

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor Turnu Magurele

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, ca autoritate deliberativa, are initiativa si
hotareste, in conditile legii, in toate problemele de interes local, iar printre atributiile pe care le exercita
se regdseste si cea privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului si
institutiilor din subordinea consiliului local.

Prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele nr.17/27.01.2022 s-a aprobat
actualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar de evidenta
a persoanelor Turnu Magurele.

In urma numeroaselor modificiri survenite in legislatia ce reglementeaza domeniul de
evidenta a persoanelor si stare civild, respectiv pentru operationalizarea Sistemului Informatic Integrat
de Emitere a Actelor de Stare Civila (S.I.LLE.A.S.C.), avand ca obiectiv general informatizarea
sistemului de depunere a cererilor pentru inregistrarea si eliberarea efectiva a documentelor de stare
civila, precum si pentru implementarea suportului necesar dezvoltdrii si accesarii serviciilor
electronice ce au la baza informatii primare de stare civild, respectiv ducerea la indeplinire a
prevederilor legale in ceea ce priveste emiterea noii carti electronice de identitate, se impune ca pentru
eficientizarea activitatii si cresterea calitatii actului administrativ, in mod imperios necesar
reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar de evidenta
a persoanelor la nivelul municipiului Turnu Magurele.

Potrivit legii, prezentul proiect de hotarare va fi inaintat Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor Bucuresti in vederea avizarii.

In acest sens, propun spre dezbatere si adoptare prezentul proiect de hotirire ce vizeazi
reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar de evidenta
a persoanelor Turnu Magurele.

PRIMAR,
CUCLEA DANUT
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Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor

RAPORT DE FUNDAMENTARE
La proiectul de hotarare privind reactualizarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor Turnu Migurele

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor al municipiului Turnu Magurele este
organizat in subordinea Consiliului local al municipiului Turnu Magurele, in temeiul art.1 alin.(1) din
O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta
a persoanelor cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele nr. 08/11.02.2005, modificata si
completatd prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele nr. 38/09.04.2005 a fost
infiintat Serviciul public comunitar de evidentd a persoanelor — serviciu fard personalitate juridica in
subordinea Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele.

De la ultima aprobare a Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public comunitar
de evidentd a persoanelor Turnu Magurele, au intervenit modificari legislative in sensul conferirii de noi
atributii pe linie de stare civila si evidentd a persoanelor, aspecte ce duc la necesitatea revizuirii si
reactualizarii atributiilor personalului ce desfasoarad activitatea in cadrul serviciului public comunitar de
evidenta a persoanelor.

Prin H.G.R. nr. 295/2021 au fost aprobate normele metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor
O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani,
precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii
de imobil.

De asemenea, Sistemul Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civila (S.1.1.LE.A.S.C.),
are ca obiectiv general informatizarea sistemului de depunere a cererilor pentru inregistrarea si eliberarea
efectivd a documentelor de stare civild, precum si implementarea suportului necesar dezvoltarii si accesarii
serviciilor electronice ce au la baza informatii primare de stare civila.

Totodata, conform Regulamentului UE 2019/1157 al Parlamentului European si al Consiliului
din 20 iunie 2019 cu privire la imbunatatirea securitatii cartilor de identitate cetatenilor Uniunii Europene
si a documentelor de sedere emise cetatenilor Uniunii Europene si ale membrilor familiilor acestora care
isi exercitd dreptul la libera circulatie, Romania era obligatd sd emita cartea electronicd de identitate
incepand cu luna august a anului 2021.

Tinand cont de modificarile survenite in legislatia ce reglementeazd domeniul de evidentd a
persoanelor si stare civild si de necesitatea Tmbunatatirii eficientei si eficacitatii acestuia prin adaptarea la
cerintele prezente, este necesara adoptarea unei hotarari de consiliu privind reactualizarea Regulamentului
de organizare si functionare al Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor Turnu Magurele.

Proiectul de hotarare in forma prezentatd poate fi supus dezbaterii si aprobarii consiliului local al
municipiului Turnu Magurele.

Sef Serviciu,
Jr. Grecu Roxana Elena
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HOTARARE

Priveste: aprobarea organigramei, statului de functii si a numarului de personal pentru
Aparatul de specialitate al primarului municipiului Turnu Magurele

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,
Avéand in vedere:
- referatul de aprobare nr.49100/03.07.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;
- raportul de fundamentare nr.49115/03.07.2024 al compartimentului resurse umane;
- prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile H.C.L. nr.9/12.02.2024 privind aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli constituite si
aprobate de Consiliul Local pe anul 2024 la nivelul municipiului Turnu Magurele
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele;
- n conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” si alin.(3) lit.”¢” din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art.5 lit.”ee”, art.139 alin.(1) si art.196 alin(1) lit.”a” din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificdrile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama, statul de functii si numarul de personal al aparatului de specialitate
al primarului municipiului Turnu Mégurele conform anexelor nr.1 si nr.2 parti integrante din prezenta
hotarare.

Art.2 La data adoptarii prezentei, prevederile hotararii consiliului local al municipiului Turnu
Magurele nr.77/27.06.2024 inceteaza aplicabilitatea.

Art.3 Serviciul buget — contabilitate-contracte si compartimentul resurse umane vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4 Serviciul juridic si administratie publicd locald va asigura comunicarile si publicitatea
prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,
Cristea Florentin
Contrasemneaza,
Secretar general,
Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavian
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Presedinte de sedinta,
CRISTEAFLORENTIN
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Structura Functia publica Functia contractuala
Numele, FUNCTIA Treanta
NR prenumele/VACANT, DE Clasa Gradul Nivelul rofesiorr)1al a Nivelul OBSERVATII
CRT | temporar VACANT dupa DEMNITAT '”?It i profesional studiilor i p d 9 studiilor
caz E PUBLICA functgina de conducere de executie de conducere | de executie ra
r public
1 CUCLEA DANUI PRIMAR
2 CRISTEA VICE
FLORENTIN PRIMAR
ADMIN.
3 FILIP MIRCEA PUBLIC S
FRANCHEVICI SECRETAR
4 |DANIEL EDUARD GENERAL I S
OCTAVIAN AL UAT
CABINET PRIMAR
CONSILIE
5 |[VACANT R PRIMAR S
SERV. BUGET CONTABILITATE CONTRACTE
w SEE
6 (BAJA CECILIA SERVICIU | S
COMPARTIMENT BUGET CONTABILITATE, URMARIRE CONTRACTE, EVIDENTA GESTIUNE PATRIMONIU
VACANT consilier | superior S
VACANT inspector | debutant S
SIRBU AUREL consilier I asistent S
DAN LARISA . .
10 GEORGETA inspector | superior S
COMPARTIMENT SALARIZARE
11 |VACANT inspector | debutant S
12 |TIANU FLORICA inspector | principal S
13 |LUPU MADALINA inspector I superior S
COMPARTIMENT EDUCATIE,SANATATE, CULTURA, SPORT,ONG-uri, COMUNICARE si RELATII PUBLICE
14 |VACANT | | consilier | superior S




15 |POPA DORU consilier | superior S

IORDANESCU : .
16 MIRABELA inspector | superior S
17 | VACANT consilier | asistent S

SERV. IMPOZITE SI TAXE LOCALE

18 MOCANU SEE | s

MARIOARA SERVICIU

COMPARTIMENT CONSTATARE IMPUNERE TNCASARE EXECUTARE SILITA PERSOANE JURIDICE

ILIESCU MELANIA - .
19 IOANA consilier | superior S
20 JIANU IONELA consilier | superior S

MARIANA i uper

FLORESCU LUCIA - .
21 NANA consilier | superior S

ZINCA DRAGOS . .
22 CONSTANTIN inspector | superior S
23 |MIHAI FLORENTINA inspector | asistent S
24 [VACANT consilier | asistent S
25 CRISTEAIONUT consilier jr | superior S

GEORGE I P

COMPARTIMENT CONSTATARE IMPUNERE TNCASARE EXECUTARE SILITA PERSOANE FIZICE

26 |VLAD IONELA inspector | superior S

MANICA VILIA . .
27 MARINELA consilier | superior S
28 [BORCAN FLORICA inspector | superior S
29 |CEAPCIN MARIAN consilier | principal S
30 [VACANT consilier | asistent S

DINCA ADRIANA - .
31 NICOLETA consilier | asistent S
32 VACANT referent 1A M
33 |VACANT referent 1A M
34 |VACANT referent 1A M

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

35 [VACANT auditor | superior S

DRAGAN AUREL . .
36 CRISTIAN auditor | superior S

COMPARTIMENT RESURSE UMANE




37 |[FARTADE MARIANA consilier | superior S
COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA
inspector de
38 [VLAD CRISTIAN protectie | superior S
civila
DIRECTIA TEHNICA
39 [VACANT Arhitect - | S
sef
SERV. DEZVOLTARE LOCALA SI INVESTITII
40 MITROFAN SEE | s
MIHAELA SERVICIU
COMPARTIMENT STRATEGIE DEZVOLTARE
41 ALEXANDRU consilier jr | superior S
CRISTINA IULIA ir P
42 CIRJAN ANDREEA consilier | rincipal S
LAURA princip
43 [VACANT consilier | superior S
BUNOAICA . .
44 ANDREEA DENISA inspector | asistent S
45 [VACANT consilier | debutant S
46 [VACANT consilier | superior S
47 [SAFTA VALENTINA inspector | superior S
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
consilier
48 [CRISTESCU CRINA achizitii | superior S
publice
consilier
49 [ ROINITA FANICA achizitii | superior S
publice
consilier
NECULANUTI s .
50 LILIANA ’ achlz_ml | superior S
publice
51 [GRECUNICOLETA consiter | uoerior .
MADALINA actuzijil P
publice

COMPARTIMENT INVESTITII




FOAMETE CARMEN

52 IULIANA consilier | superior S
53 |CONE MARCEL consilier | superior S
54 |VACANT consilier | superior S
55 |VACANT referent sp. 1 superior SSD
SERVICIUL URBANISM SI GOSPODARIE COMUNALA
56 |ISTRATE TINEL SEFTEIL | S
COMPARTIMENT URBANISM AMENAJAREA TERITORIULUI DISCIPLINA TN CONSTRUCTII
57 |VACANT consilier I asistent S
58 [BALLA GABRIEL consilier | superior S
59 [BALLA FANICA consilier I superior S
COMPARTIMENT GOSPODARIE COMUNALA SI PROTECTIA MEDIULUI

60 PARVAN DANIELA consilier | superior S

CRISTIANA
61 ELOOSSI%\IESCURADUT consilier | superior S
62 |SEBA DRAGOS inspector | superior S

COMPARTIMENT CADASTRU IMOBILIAR EDILITAR SI BANCA DE DATE URBANE SI PATRIMONIU
63 |[VACANT inspector | asistent S
64 [MORARU COSTEL inspector | superior S
COMPARTIMENT TRANSPORT- AUTORITATE DE AUTORIZARE

CONSTANTINA
65 |GABRIEL consilier | principal S

SEBASTIAN
66 PETRICA inspector | superior S

UNGUREANU SORIN

COMPARTIMENT MONITORIZARE SERVICII PUBLICE SI AGENTI ECONOMICI

67 CIUPITUSILVIU inspector | superior S

LAURENTIU

COMPARTIMENT ENERGETIC SI INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

68

RADU NICULAE

consilier

asistent

S




COMPARTIMENT UNITATE LOCALA DE MONITORIZARE

PRODAN DANUT
69 DUMITRU refernt SSD
COMPARTIMENT ADMINISTRARE IMOBILE ANL, FLS
70 [VACANT inspector | asistent S
71 [VACANT consilier | superior S
COMPARTIMENT IT
72 |COSTEA BOGDAN | | | inspector | 1 | superior | s
SERVICIUL JURIDIC SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
73 BADESCU IULICA SEE | S
GRATIELA SERVICIU
COMP.ADMINISTRATIE LOCALA SI MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE
74 |PREDA EUGENIA consilier | superior S
BADEAIONUT i, .
75 AURELIAN consilier | superior S
76 [VACANT consilier | superior S
IORDANESCU . .
77 MARIUS EMILIAN inspector | asistent S
COCHINTU EMIL -
78 MARIUS consilier | debutant S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
FILIOS SIMONA . .
79 ELENA inspector | superior S
80 |PARVU GEORGETA inspector I superior S
POPA MIHAELA . .
81 ANDREEA inspector | asistent S
COMPARTIMENT FOND FUNCIAR, CADASTRU SI CONSULTANTA AGRICOLA
82 CURCAFA GEORGE . ¢ | . s
FLORIN inspector superior
83 |VACANT consilier jr. | principal S
84 |VACANT inspector | debutant S
COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS
85 [VITIUC DANIELA consilier jr. | superior S
86 |VACANT consilier jr. | asistent S
COMPARTIMENT PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA TN MUNCA
87 PANTELIMON inspector | principal S

MARIN




COMPARTIMENT ROMI

88 [VACANT | | | referent | M
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV SI iINTRETINERE
89 RAICU FLORIN inspector I s
GABRIEL sp.
90 |TEICAN GIGI referent 1A M
91 |JULEA MARIAN cond auto | M
92 |RADUICA DANIEL cond auto I M
93 [FRUJINA SORIN cond auto I M
94 [POPA VALERICA cond auto I M
95 gg;ﬁ\?cw VIOREL portar
96 [RACEALA VALI portar
97 |BIRA NITA portar
98 |NEDA STEFANEL portar
99 GIZEA CORNELIU portar
ROBERT
100 [SUHAIANU FLORIN A LIN portar
NEGOITA
101 |FLORENTINA ingrijitor
DOINITA
102 [VACANT ingrijitor
103 [STRBU RODICA ingrijitor
JUMUGA
104 |ALEXANDRA ingrijitor
STANCA
105 |CIOCAN TUDOREL tretinre
106 [ANDREI VIOREL curier
STEFAN
107 |FLORICEL IONUT curier
108 B}éﬁ? ANAPETRICA electrician
109 [IOTA GABRIEL onlificst
110 [BECHEANU STEFAN enlificr
111 [CIOCOIU MARIAN munc.

calificat




112 ACHIM LAURENTIU

munci.

CRISTIAN calificat
munci.

113 |GIUCLEA SEVER calificat
114 [VACANT munc.

calificat




115

NEDELCU IONEL

munci.

calificat
< munci.
116 |CRACIUN NICU calificat
< munci.
117 |JUMUGA VIOREL calificat
118 SEGARCEANU munci.
AUREL calificat
119 CIUPITU PETRISOR munci.
SORIN calificat
munci.
120 |IPRODAN ADRIAN calificat
munci.
121 [COCHINTU STEFAN calificat
munci.
122 |BURADA PETRE calificat
munci.
123 [TATARICI MARCEL necalificat
munci.
124 VACANT necalificat
COMPARTIMENT CINEMATOGRAF
125 [MOUREA CRISTIAN '”sggcmr debutant
VARA MARIUS
126 BOGDAN referent 1A
CAPATAINA
127 1| ONELA VIRGINIA referent IA
128 [PURCARU FLORICA Tngrijitor
COMPARTIMENT CENTRUL PENTRU TINERET
129 [BANU COSTIN PUIU '”Srs’gcmr |
130 |POPESCU RODICA ingrijitor
COMPARTIMENT CENTRUL EDUCATIONAL
131 BADEA MARINELA inspector |
AURORA sp.
132 [RACEALA RADA ngrijitor
COMPARTIMENT CENTRUL RECREATIV PENTRU PENSIONARI
GHINEA MARIUS inspector
133 |\ ALERIU sp. IA
munci.
134 |PURCEA MIREL calificat




munci.

135 |CIOC GEORGE i
calificat
136 [URZICA VICTORIA ingrijitor
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
SEF

GRECU ROXANA ’

137 ELENA SERL\J/ICI | S
COMPARTIMENT DE EVIDENTA INFORMATIZATA A PERSOANEI

PROCOPIESCU . .
138 MIOARA consilier | asistent S

POPESCU ALINA . .
139 ANISOARA inspector | superior S

CERNAIANU
140 \o AMON SEBASTIA referent I

MUNTENESCU o
141 DANIELA ALINA referent 1 principal M
142 [VACANT '”S";g"tor I
143 [VACANT '”523“0" I
144 [VACANT '”sgg"tor I

GOLGOJAN .
145 RADULESCU IRINEL referent 1l superior M

COMPARTIMENT STARE CIVILA

DUMINICA - .
146 FILOFTEIA consilier | superior S
147 [VISAN MARIANA consilier I superior S




nctia

Numa Ocupate| Vacante Total
umar po
Nr. totgl dg 2 0 2
demnitari
Nr. total de functii
publice de 7 1 8
conducere
Nr. t(_)tal de func§|! 57 21 78
publice de executie
Nr. total de functii
contractuale de 1 0 1
conducere
Nr. total de functii
contractuale de 47 11 58
executie
Nr. total de posturi din 114 33 147

cadrul institutiei

Presedinte de sedinta,
CRISTEA FLORENTIN
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PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, statului de functii si numarul de
personal pentru Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Turnu Migurele

Potrivit prevederilor art.129 alin.(2) lit.”a” si alin.(3) lit.”c” din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, consiliile locale ca autoritati deliberative
aprobd 1n conditiile legii, la propunerea primarului infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului respectiv ale institutiilor si serviciilor publice de interes local.
Fatd de ultimul act administrativ adoptat de autoritatea deliberativa - Consiliul Local al
municipiului Turnu Magurele, in spetd H.C.L. nr.100/28.06.2023, intervin urmatoarele modificari:
- compartimentul educatie, sanatate, cultura, sport, O.N.G.-uri, comunicare si relatii publice se muta
definitiv in cadrul serviciului buget - contabilitate — contracte, masura fiind propusa pentru eficientizarea
activitatilor desfasurate, in regim de putere publica, de organizare a executarii si executare in concret a
legii de prestare de servicii publice si in scopul satisfacerii interesului public si modificarile legislative
incidente. Functionarii publici din cadrul compartimentului educatie, sanatate, cultura, sport, O.N.G.-uri,
comunicare si relatii publice vor fi numiti in noile functii publice in cadrul serviciului buget -
contabilitate — contracte, cu respectarea art.518 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile §i completarile ulterioare, deoarece nu isi modifica atributiile in proportie de peste 50% ;
- avand in vedere referatul nr.46072/21.06.2024 al serviciului impozite si taxe locale se infiinteaza trei
posturi — personal contractual de referent, IA, nivelul studiilor M, Tn cadrul compartimentului constatare
impunere Incasare executare silitd persoane fizice, serviciul impozite si taxe locale;
- potrivit prevederilor O.G nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, structura organizatorica,
statul de functii si numarul de personal se stabilesc prin hotarare a autoritatilor deliberative cu avizul
Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, in spetd
serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor fiind organizat si infiintat in subordinea
Consiliului local al municipiului Turnu Magurele, prin reorganizarea compartimentului de stare civila din
aparatul propriu al consiliului local si a formatiunii locale de evidenta a populatiei.
Avand n vedere cele prezentate, supun autoritatii deliberative spre adoptare prezentul proiect
de hotdrare ce vizeazd aprobarea organigrameli, statului de functii $i a numarului de personal pentru
Aparatul de specialitate al primarului municipiului Turnu Magurele.

PRIMAR,
CUCLEADANUT



Sigilat digital de:
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RAPORT DE FUNDAMENTARE
La proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, statului de functii si @ numéirului de
personal pentru Aparatul de specialitate al primarului municipiului Turnu Migurele

Potrivit prevederilor O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, autoritdtile deliberative au initiativa si hotardsc in conditiile legii, in toate
problemele de interes local.

Prin hotararea consiliului local al municipiului Turnu Magurele nr.77/27.06.2024,
compartimentul educatie, sanatate, cultura, sport, O.N.G.-uri, comunicare si relatii publice s-a mutat
definitiv Tn cadrul serviciului buget - contabilitate — contracte, masura fiind propusa pentru
eficientizarea activitatilor desfasurate, in regim de putere publicd, de organizare a executarii $i executare
in concret a legii de prestare de servicii publice si In scopul satisfacerii interesului public si modificarile
legislative incidente. Functionarii publici din cadrul compartimentului educatie, sanatate, cultura, sport,
O.N.G.-uri, comunicare si relatii publice vor fi numiti in noile functii publice in cadrul serviciului buget
- contabilitate — contracte, cu respectarea art.518 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completdrile ulterioare, deoarece nu isi modifica atributiile in proportie de peste 50%, iar
la nivelul serviciului impozite si taxe locale s-au infiintat trei posturi — personal contractual de referent,
IA, nivelul studiilor M, in cadrul compartimentului constatare impunere incasare executare silita
persoane fizice.

Totodata, serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor, structura fara
personalitate juridica aflat in subordinea Consiliului local al municipiului Turnu Mégurele avea in
componentd 7 posturi de executie si un post de conducere, fapt care contravenea cerintelor legale privind
constituirea unui serviciu conform art. XX alin.(3) lit.”a” din Legea nr.296/2023.

in data de 01.07.2024, Directia Generala de Evidenti a Persoanelor din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne a comunicat avizarea structurii organizatorice, statul de functii si numarul de personal
pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor la nivelul municipiului Turnu
Magurele, precum si Regulamentul de organizare si functionare al acestui serviciu.

Este imperios necesar a fi adoptat in regim de urgenta un alt act administrativ care sa
corespunda acestor modificari aduse in structura organizatoricd a acestui serviciu $i cu respectarea
prevederilor O.G nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, in sensul ca structura
organizatoricd, statul de functii si numarul de personal se stabilesc prin hotarare a autorittilor
deliberative cu avizul Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne.

Compartiment resurse umane,
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HOTARARE
Priveste: modificarea hotirarii consiliului local al municipiului Turnu Migurele nr.62/28.04.2023

Consiliul local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,
Avand in vedere:
-referatul de aprobare nr.48501/02.07.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;
- raportul de fundamentare nr.48533/02.07.2024 al serviciului impozite si taxe locale;
- prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, (r2) cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- prevederile Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a consiliului local al municipiului Turnu Magurele;
- in conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) 1it.”b” si alin.(4) lit.”¢” din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.5 lit.”cc”, art.139 alin.(1), alin.(3) lit.”c” si art.196 alin.(1) lit.”a” din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l Hotararea consiliului local al municipiului Turnu Magurele nr.62/28.04.2023 privind
stabilirea nivelului impozitelor si taxelor locale pentru anul fiscal 2024 in municipiul Turnu Magurele
se modificd dupa cum urmeaza:

1. Capitolul IX — Alte taxe locale din anexa nr.1 se modifica si va avea urmatorul cuprins prevazut
n anexa nr.1 parte integranta din prezenta.
Art.ll La data intrarii In vigoare a prezentei, respectiv 01.08.2024, prevederile hotararii
consiliului local al municipiului Turnu Magurele nr.20/27.02.2024 inceteaza aplicabilitatea.

Presedinte de sedinti,
Cristea Florentin

Contrasemneaza,
Secretar general,
Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavian



Anexa nr.1

CAPITOLUL IX-ALTE TAXE LOCALE

Sigilat digital de:
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Art. 486 alin.1 si (2) NIVELURILE PROPUSE pentru anul 2024
Persoane fizice Persoane juridice
Art.486 (1) Taxe zilnice pentru utilizarea temporara a locurilor publice : X X
a) taxa pentru depozitarea de materiale 2lei/mp/zi 2lei/mp/zi
b) taxa pentru realizarea unor lucrari 2lei/ mp/zi 2lei/ mp/zi
C) taxa pentru desfacerea de produse ce fac obiectul comertului in piete, targuri,
oboare, standuri de-a lungul drumurilor publice, parcari sau alte locuri anume
stabilite prin HCL 2lei/mp/zi 2lei/mp/zi
d) taxa pentru accesul iq pgrcuri, targuri, balciuri, stranduri, expozitii, locuri de 1leu/ zi / persoand 1leu /zi / persoana
agrement sau altele similare
e) taxa pentru vizitarea muzeelor, caselor memoriale, monumentelor istorice, de o C
arhitectura sau alte obiective culturale 1 leu/zi / vizitator 1 leu/zi / vizitator
f) taxa pentru folosirea locurilor publice aprobate prin autorizatia de construire la alei
de acces de sine statatoare la spatiile de locuit si alte spatii proprietate personala
situate Iazpfrl;taele t:ltr);:;nlor de locuinte, a caror destinatie a fost schimbata : 6 lei / mp / luna 6 lei / mp / lund
- Jona B -cartier Taberei S lei/ mp/luna S lei/ mp/luna
g) taxa pentru folosirea temporara a spatiilor ce apartin domeniului public si privat :
- pentru sdli de sport in afara orelor de curs invatamant preuniversitar 85 leilora 85 leilora
inchiriate la p.f. si/sau p.j 85 leilora 85 leilora
- pentru sali de spectacol 85 lei/ora 85 lei/ora
- sdlii de conferinte - Primaria Turnu Magurele
h) taxa pentru utilizarea temporara a unor spatii cu destinatie de birou - Primaria
Turnu Magurele
i) taxa pentru utilizarea temporara a unor spatji apartinand Primariei municipiului 2lei/ mp/zi 21ei/ mp/zi

j)

Turnu Magurele
taxa utilizare stalpi de iluminat public inchiriati pentru societétile de tv. prin cablu si

nternet si pentru alte retele cu exceptia celor prevazute de lege

6 lei / stalp / luna

6 lei / stalp / luna




Art. 486

alin.(2) Alte taxe locale

Taxa confirmare mediu 41 lei 41 lei
- Taxa pentru iluminat si salubritate 20 lei/an/imobil 20 lei/an/imobil
- Taxa avizare planuri cadastrale 66 lei 66 lei
- Taxa eliberare acord de functionare 27 lei 27 lei
- Taxa eliberare aviz program de functionare 27 lei 27 lei
- Taxa de autorizare pt.desfasurarea de activitati temporare publice 27 lei 27 lei
- Taxa viza acord/aviz program de functionare _ 13lei 13 lei
- Taxa locald de salubrizare 17,40 lei / pers / luna -
- Taxa acces autovehicule cu masa maxima autorizata peste 3,5 to
- pentru autovehicule cu masa maxima autorizata cuprinsa intre 3,5 to si 7 to inclusiv 42 leilzi 42 leilzi
- pentru autovehicule cu masa maxima autorizatd cuprinsa intre 8 to si 12 to inclusiv 48 leilzi 48 leilzi
- pentru autovehicule cu masa maxima autorizatd cuprinsa intre 13 to si 21 to inclusiv 53 leilzi 53 leilzi
- pentru autovehicule cu masa maxima autorizatd cuprinsa intre 22 to si 32 to inclusiv 66 leilzi 66 leilzi
- pentru combinatii de autovehicule cu masa maxima autorizata cuprinsa intre 12-28 to 66 leilzi 66 leilzi
inclusiv
- pentru combinatii de autovehicule cu masa maxima autorizata cuprinsa intre 29-44 to 77 leifzi 77 leifzi
NOTA : Taxa pentru iluminat si salubrizare se incaseaza in dou rate egale pana la datele de 31 martie si 30 septembrie.
Art.486 alin. (2) si (3) — Taxa anuala pentru delinerea sau utilizarea
echipamentelor si utilajelor destinate obtinerii de venit,care folosesc
infrastructura publica locala 53 lei/an 53 lei/an
Art.486 alin.(4) Taxa pentru
indeplinirea procedurii de divort
pe cale administrativa 675 lei -

Art.486 alin. (5) Taxa pentru

eliberarea de copii heliografice de

pe planuri cadastrale sau de pe

alte asemenea planuri, detinute de consiliile locale

42 lei pentru fiecare m?

sau fractiune de m®

Presedinte de sedinta
Cristea Florentin

42 lei pentru fiecare m?

sau fractiune de m®
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PRIMAR Data: 02.07.2024 15:12:25 (GMT+03:00)
REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind modificarea hotararii consiliului local al municipiului
Turnu Magurele nr.62/28.04.2023

Prin hotararea nr.62/28.04.2023, autoritatea deliberativa la nivelul municipiului Turnu Magurele
a aprobat nivelul impozitelor si taxelor locale pentru anul fiscal 2024 Tn municipiul Turnu Magurele.

Conform capitolului VIII — Taxe speciale din anexa nr.1 la H.C.L nr.62/28.04.2023, s-a stabilit
nivelul taxei speciale de salubrizare la suma de 16 lei/luna/persoana.

Actualmente, prin hotararea nr.11/20.06.2024, Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara “Managementul Deseurilor Teleorman™ a aprobat majorarea tarifelor pentru colectarea,
transportul, depozitarea, sortarea si compostarea deseurilor municipale in judetul Teleorman pentru anul
2024, majorarea tinand cont de prevederile O.U.G nr.196/2005 privind Fondul pentru Mediu, prevederile
contractului de concesiune de servicii publice de colectare si transport deseuri municipale solide in judetul
Teleorman si contractul de concesiune servicii privind administrarea depozitului centralde la Mavrodin
pentru sortarea, compostarea, tratarea si depozitarea deseurilor muncipale solide in judetul Teleorman.

Tn acest sens, propun spre dezbatare si adoptare prezentul proiect de hotirare ce vizeazi
modificarea hotararii consiliului local al municipiului Turnu Magurele nr.62/28.04.2023, in speta
modificarea taxei locale de salubrizare la 17,40 lei/luna/persoana.

PRIMAR,
CUCLEADANUT
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Serviciul impozite si taxe locale

RAPORT DE FUNDAMENTARE
La proiectul de hotarare privind modificarea hotararii consiliului local al municipiului
Turnu Magurele nr.62/28.04.2023

Prin hotararea consiliului local al municipiului Turnu Magurele nr.62/28.04.2023 s-a aprobat
nivelul impozitelor si taxelor locale pentru anul fiscal 2024 in municipiul Turnu Magurele.

Conform capitolului VIII — Taxe speciale din anexa nr.1 la H.C.L nr.62/28.04.2023, s-a stabilit
nivelul taxei speciale de salubrizare la suma de 16 lei/lund/persoana.

Prin hotararea nr.11/20.06.2024, Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
“Managementul Deseurilor Teleorman™ a aprobat incepand cu data de 01.08.2024 majorarea tarifelor
pentru colectarea, transportul, depozitarea, sortarea si compostarea deseurilor municipale in judetul
Teleorman pentru anul 2024, majorarea tinand cont de prevederile O.U.G nr.196/2005 privind Fondul
pentru Mediu, prevederile contractului de concesiune de servicii publice de colectare si transport deseuri
municipale solide Tn judetul Teleorman si contractul de concesiune servicii privind administrarea
depozitului central de la Mavrodin pentru sortarea, compostarea, tratarea si depozitarea deseurilor
muncipale solide n judetul Teleorman, respectiv un tarif de 17,40 lei/luna/persoana.

De asemenea, potrivit Legii nr.101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, rerepublicata
cu modificarile si completarile ulterioare, in functie de modalitatea de plata stabilita si de natura
activitatilor prestate, atat in cazul gestiunii directe, cat si in cazul gestiunii delegate, pentru asigurarea
finantarii serviciului de salubrizare, utilizatorii achita contravaloarea serviciului de salubrizare prin:

a). tarife, in cazul prestatiilor de care beneficiaza individual, pe baza de contract de prestare a
serviciului de salubrizare;

b). taxe de salubrizare, in cazul prestatiilor de care beneficiaza individual fara contract;

c). taxe si impozite locale, in cazul prestatiilor efectuate in beneficiul intregii comunitati locale, pe
caile publice si/sau pe spatiile din domeniul public si privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale. Plata contravalorii prestatiilor se face pe baza facturilor emise de catre operator, la tarifele
aprobate de autoritatea deliberativa a unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau, dupa caz, de
adunarea generala a asociatiei de dezvoltare intercomunitara si fundamentate de operator, in
conformitate cu normele metodologice elaborate si aprobate de A.N.R.S.C.

Avand Tn vedere faptul ca in prezent aceasta taxa era prevazuta in capitolul VIII al anexei 1 la
H.C.L nr.62/28.04.2023 ca fiind o taxa speciald, este imperios necesar ca aceasta sa fie reglementata la
capitolul alte taxe locale, in noul cuantum stabilit de Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara “Managementul Deseurilor Teleorman”, respectiv 17,40 lei/lund/persoana.
Totodata, incepand cu data de 01.08.2024, prevederile hotararii consiliului local al municipiului
Turnu Magurele nr.20/27.02.2024 inceteaza aplicabilitatea.

Sef serviciu,
MOCANU MARIOARA
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HOTARARE
Priveste: aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de investitii
”Forare put in parcul Independentei ”

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,

Avand n vedere:

- referatul de aprobare nr.49158/03.07.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;

- raportul de fundamentare nr.49226/04.07.2024 al serviciului dezvoltare locala si investitii;

- prevederile H.G.R nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al municipiului Turnu Magurele;

- 1n conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.”b” si alin.(4) lit.”d” din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.5 lit.”ee”, art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.”a” O.U.G nr.57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba indicatorii tehnico-economici ai obiectivului de investitii “Forare put in
parcul Independentei”, dupa cum urmeaza:
a). Indicatori maximali, respectiv valoarea totala a obiectivului de investitii, exprimata n lei:
38.500,00 lei inclusiv TVA;
b). Durata de executie a obiectivului de investitii: 1 luna.
Art.2 Primarul municipiului Turnu Magurele prin grija serviciului dezvoltare locala si
investitii va duce la Indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.3 Secretarul general al municipiului Turnu Mégurele prin grija serviciului juridic si
administratie publica locald va asigura comunicarile si publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,
Cristea Florentin

Contrasemneaza,
Secretar general,
Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavian
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JUDETUL TELEORMAN Inregistrat cu: Nr. lucrare 124/49157 din 03.07.2024 / Nr. act

. (RU)49158 din 03.07.2024
MUNICIPIUL TURNU MAGURELE Data: 03.07.2024 15:57:36 (GMT+03:00)
PRIMAR

RAPORT DE FUNDAMENTARE
La proiectul de hotarare privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru
obiectivul de investitii ”Forare put in parcul Independentei ”

UAT - Municipiul Turnu Magurele a reabilitat Parcul Independentei cu fonduri
europene nerambursabile, iar in vederea intretinerii zonei verzi In perioada de vegetatie a
acesteia, a fost realizata o instalatie automatizata de irigare cu alimentare din reteaua publica
de alimentare cu apa.
Tinand seama de faptul ca suprafata plantata cu gazon si plante este de aproximativ
13.470 mp, in vederea irigdrii acesteia pe timp de vard se foloseste o cantitate mare de apa,
astfel ca sunt Inregistrate costuri mari cu apa consumata din reteaua publica.
In vederea reducerii acestor costuri este necesar a se fora un put in parcul
Independentei care sa asigure consumul necesar de apa pentru irigarea zonelor verzi .
Se estimeaza a se fora un put cu o adancime de maxima de 40 metri, iar valoarea
maxima estimata a acestei investitii este de aproximativ 38.500 lei.

Fata de cele mentionate este necesar a se aproba indicatorii tehnico-economici ai
investitiei, dupa cum urmeaza :

a) Indicatori maximali, respectiv valoarea totald a obiectivului de investitii, exprimata in
lei: 38.500,00 lei inclusiv TVA;
b) Durata de executie a lucrarilor — 1 luna

Fata de cele aratate mai sus, propun autoritatii deliberative spre dezbatere si aprobare
proiectul de hotarare privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de
investitii “Forare put in parcul Independentei”.

PRIMAR,
CUCLEADANUT



JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA MUNICIPIULUI TURNU MAGURELE
SERVICIUL DEZVOLTARE LOCALA SIINVESTITII
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RAPORT DE FUNDAMENTARE

Priveste : aprobarea indicatorilor tehnico economici pentru obiectivul de investitii ” Forare put in
parcul Independentei

UAT Municipiul Turnu Magurele a reabilitat Parcul Independentei cu fonduri europene
nerambursabile. In vederea intretinerii zonei verzi in perioada de vegetatie a acesteia, a fost
realizata o instalatie automatizata de irigare cu alimentare din reteaua publica de alimentare cu apa
. Tinand seama ca suprafata plantata cu gazon si plante este de cca 13.470 mp , in vederea irigarii
acesteia pe timp de vara se foloseste o cantitate mare de apa astfel ca sunt inregistrate costuri mari
cu apa consumata din reteaua publica .

In vederea reducerii acestor costuri este necesar a se fora un put in parcul Independentei care sa
asigure consumul necesar de apa pentru irigarea zonelor verzi .

Tn urma prospectarii pietei de profil s-au constatat ca preturile unitare /m de forare put , cu
diametru de sapare de 444,5 mm si diametru de tubare de 200 mm variaza intre 925 lei/m si 1000
lei/m .

Se estimeaza a se fora un put cu o adancime de maxima de 40 m . Valoarea maxima estimata a
acestei investitii este de 38.500 lei si a fost determinata luand in calcul o medie a pretului de forare
de 962,5 lei/m .

Fata de cele mentionate este necesar a se aproba indicatorii tehnico economici ai
investitiei, care sunt dupd cum urmeaza :

a) a) Indicatori maximali, respectiv valoarea totala a obiectivului de investitii, exprimata in
lei: 38.500,00 lei inclusiv TVA..

b) Durata de executie a lucrarilor — 1 luna

Fata de cele emntionate propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare privind
aprobarea indicatorilor tehnico economici

Sef serviciu Dezvoltare Locala si Investitii,
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HOTARARE
Priveste: aprobarea aderarii UAT Municipiul Turnu Magurele prin Consiliul Local al municipiului
Turnu Magurele la Asociatia Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu

Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman,

Avéand in vedere:
- referatul de aprobare nr.49713/05.07.2024 al primarului municipiului Turnu Magurele;
- raportul de fundamentare nr.49737/05.07.2024 al serviciului dezvoltare locala si investitii;
- prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile O.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Planului Strategic (PS) PAC 2023 — 2027 si ale Programului Incluziune si Demnitate
Sociala — PIDS;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului local al municipiului Turnu Magurele;
- n conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.,,b” si lit.,,e”, alin.(4) lit.,,e” si alin.(9) lit.,,a”
si lit.,,c” din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.5 lit.,,cc”, art.139 alin.(1) si alin.(3) lit.,,” si art.196 alin.(1) lit.,,a” din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba aderarea UAT — Municipiul Turnu Magurele prin Consiliul Local al municipiului
Turnu Magurele la Asociatia Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu in vederea implementarii si
monitorizarii Strategiei de Dezoltare Locala 2023-2027 a teritoriului acoperit de GAL.

Art.2 Se aproba Statutul si Actul Constitutiv al Asociatiei Grupul de Actiune Locald Valea
Céalmatuiu prevazute in anexele nr.1 — 2 parti integrante din prezenta.

Art.3 Se imputerniceste domnul Cuclea Danut - primarul UAT Municipiul Turnu Magurele pentru a
semna documentatia necesara cu privire la aprobarea aderarii municipiului Turnu Magurele la Asociatia
Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu.

Art.4 Primarul municipiului Turnu Magurele in calitate de reprezentant legal al UAT — Municipiul
Turnu Magurele se desemneaza ca facand parte din organele statutare ale Asociatiei Grupul de Actiune
Locald Valea Calmatuiu.

Art.5 Primarul municipiului Turnu Magurele prin grija serviciului dezvoltare locala si investitii va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.6 Secretarul general al municipiului Turnu Magurele prin grija serviciului juridic si
administratie publica locald va asigura comunicarea si publicitatea prezentei.

Presedinte de sedinta,
Cristea Florentin Contrasemneaza,
Secretar general,
Jr.Franchevici Daniel Eduard Octavian
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STATUTUL ASOCIATIEI
GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA VALEA CALMATUIU

In temeiul dreptului constitutional Ia asociere, urmatorii membri consimt la
constituirea Asociatiei Grup de actiune Locali Valea Calmatuiu
1. UAT Comuna LITA cu sediul in Comuna Lita, str. Principald, nr.186, judetul
Teleorman, cod de inregistrare fiscald 4568578, prin reprezentantul mandatat
Nonea Marian, cu cetitenie romana, nascut in Comuna Lita, jud. Teleorman, cu
domiciliul in Comuna Lita, sat Lita, jud. Teleorman, cu ClI seria TR, nr. 690227,
eliberat de SPCLEP TR. Magurele, la data de 13.06.2019, valabil pan3 la data de
13.06.2079, CNP 1600613343241 in calitate de Primar
2. GRUP DE ACTIUNE LOCALA TURNU 21, cu sediul in Municipiul Turnu Magurele,
Bld. Republici, Nr.2, Et.3, Ap. CAM 1, reprezentata de Dobre Angela,
cu cetatenie romand, niscuti in comuna Ciuperceni, judetul Teleorman, cu
domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector 5, Aleea Podul Giurgiului, nr. 1, bl. 14, sc.
5, et. 7, ap. 157, cu Ci seria RK, nr. 113188, eliberat de SPCLEP Sector 5, la data de
26.04.2018, valabil pan3 la data de 13.07.2078, CNP 2570713343221, desemnats
in urma Hotararii Nr.182/07.09.2023 s§ reprezinte Asociatia
3. PAROHIE SLOBOZIA MANDRA, cu sediul in Comuna Slobozia Méandra, judetul
Teleorman, reprezentati de Pirvan Adi-Costel, cu cetatenie romand, nascut in
Municipiul Turnu Magurele, judetul Teleorman, cu domiciliul in Municipiul Turnu
Magurele, judetul Teleorman, cu Cl seria TR, nr. 578211, eliberat de SPCLEP TR.
Magurele, la data de 15.03.2016, valabil pand la data de 10.03.2026, CNP
1780310343234

Infiintarea Asociatiei Grup de Actiune Locald Valea Calmatuiu a fost hotarats
conform OG nr. 26/2000 cu toate modificarile si completarile ulterioare, am
adoptat prezentul Statut, intelegand sa punem in comun cunostintele noastre,

aportul nostru in muncs si contributia materials fir drept de restituire. Asociatia
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este persoana juridicd ce va functiona in conformitate cu legislatia in vigoare si

potrivit prevederilor inscrise in prezentul Statut.

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Denumirea Asociatiei

1.1 Denumirea Asociatiei este ,,ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA VALEA
CALMATUIU”, conform dovezii disponibilitdtii denumirii nr. 208127 din data
de 25.08.2023, eliberatd de Ministerul Justitiei, denumire ce se va utiliza in
toate documentele, publicatiile, inscrisurile precum si in corespondenta ce

emana de la Asociatie si care va figura in antet.
1.2 Forma prescurtata a denumirii este GAL VALEA CALMATUIU

Art. 2 Sediul Asociatiei
2.1 Sediul Asociatiei este in Romania, Comuna Lita, Str Dispensarului, Nr 2bis,

judetul Teleorman.
Sediul poate fi schimbat prin decizia Consiliului Director al Asociatiei, cu

respectarea prevederilor legale.

Art.3 Forma de organizare juridici a Asociatiei

Asociatia s-a constituit pe baza liberului consimtamant al membrilor
fondatori, ca persoand juridici roman3 de drept privat non-profit (fir3 scop
patrimonial), autonomd, neguvernamentals, apolitica si independents,
functionarea sa fiind reglementati in conformitate cu dispozitiile 0.G. nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii (cu modificirile si completdrile ulterioare), precum
si cu prevederile tuturor celorlalte acte normative in vigoare incidente, si nu in
ultimul rand cu respectarea dispozitiilor prezentului Statut.

3.1. Vointa de asociere:
Prin semnarea prezentului Statut, membrii fondatori isi exprima vointa de a

se asocia in cadrul Asociatiei ,Grup de Actiune Locala Valea Calmatuiu”,
propunandu-si ca scop realizarea si mentinerea dezvoltdrii sustenabile a
localitatilor asociate din punct de vedere economic, demografic, educational,
cultural, al mediului etc., printr-o viziune strategica de dezvoltare orientata pe
proiect, elaborata si implementatd local, cu respectarea actelor normative in
vigoare. La nivelul decizional din cadrul GAL-ului, reprezentantii privati si ai
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societatii civile reprezinta peste 50%, iar partea publicd reprezinti mai putin de
50%.

Art. 4 Durata de functionare

4.1 Asociatia a fost constituit pentru o perioadd de timp nedeterminats,
incepand cu data inscrierii sale in Registrul Asociatiei si Fundatiilor aflat la grefa

Judecatoriei Municipiului Turnu Magurele.
4.2 Durata de functionare poate fi modificat in baza Hotararii Adunirii Generale

a Asociatiilor.

Capitolul Il. Patrimoniul Asociatiei

Art. 5 Patrimoniul initial este de 1000 lei alcatuit din aportul in numerar al
membrilor fondatori, dupa cum urmeazi:
-UAT Com Lita

Art. 6 Patrimoniul Asociatiei este destinat exclusiv realizirii scopului  si
obiectivelor stabilite prin prezentul Statut.

Resursele patrimoniale ale Asociatiei sunt:

- sume provenite din cotizatiile membrilor, stabilite prin hotararea Adunirii
Generale,

- donatii, sponsorizari

- resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale,

- finantari nerambursabile,

- venituri din activitati de strangere de fonduri,

- venituri din proiecte,

- alte venituri previzute de lege sau de prezentul Statut.

Art. 7 Contabilitatea este organizats conform dispozitiilor legale.

Capitolul 1ll. Scopul si obiectivele Asociatiei

Art 8 Scopul Asociatiei il constituie:
- Scopul Asociatiei il reprezintd dezvoltarea zonei din care fac parte localitatile

cuprinse in prezenta asociatie, si localitatile ce vor dori sa adere la parteneriatul in
conformitate cu Satutul Asociatiei, prin elaborarea si implementarea unei strategii
integrate de dezvoltare locald, prin gestionarea fondurilor europene
nerambursabile in sensul cresterii competitivitatii sectorului nonagricole, a
imbunatatirii mediului $i spatiului rural, si, implicit, a cresterii calitatii vietii si
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diversificarii activitatilor economice din spatiul rural avut in discutie, zond numit
in continuare ,,teritoriul parteneriatului”.

- Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune social3
in teritoriul Asocitiei, imbunétatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale,
imbundatdtirea mediului de viatd si cresterea economici la nivelul Asociatiei Grup
de Actiune Local3 Valea Calmatuiu.

Acest scop include conceperea, organizarea, promovarea si desfisurarea de
activitati (inclusiv pentru atragerea de fonduri nerambursabile si implementarea
proiectelor) ce urmdresc sprijinirea, pregatirea, formarea si dezvoltarea copiilor,
tinerilor, adultilor, varstnicilor, grupurilor defavorizate

si vulnerabile, precum si dezvoltarea capacitatii institutionale si de interventie a
organizatiilor publice si private cu responsabilitati in domeniile mentionate.

Art. 9 Obiectivele Asociatiei

Obiectivele stabilite in vederea realizirii scopului sunt urmatoarele:

1. Elaborarea, actualizarea periodica, punerea in aplicare si monitorizarea
Strategiei de Dezvoltare Local3 Valea Cadlmatuiu.

2. Evaluarea, implementarea si monitorizarea proiectelor oferite de Strategia
2023-2027 a Asociatiei Grup de Actiune Locala Valea Calmatuiu.

3. Mobilizarea si implicarea comunitatii din teritoriul Asociatiei, respectiv a
autoritatilor locale, institutiilor publice, sectorului privat, sectorului non-profit si
non-guvemamental, in vederea atingerii scopului asociatiei, consolidarea
capacitatii institutionale pentru a dezvolta si implementa proiecte, misuri,
activitati, operatiuni, inclusiv pentru elaborarea cadrului institutional pentru
finantarea Strategiei de dezvoltare locals (SDL), dezvoltarea capacitatii

de management al proiectelor.
4. elaborarea unor proceduri transparente si nediscriminatorii in vederea

selectdrii i prioritizarii proiectelor propuse spre implementare avand in vedere

obiectivele propuse prin SDL.
5. Dezvoltarea parteneriatelor nationale si internationale la diferite nivele, in

vederea realizarii scopului asociatiei prin cooperare bazati pe respect, echitate,

reciprocitate, transparenta, deschidere, sinceritate.
6. Promovarea si facilitarea voluntariatului in rezolvarea problemelor sociale.

7. Depunere, implementare si monitorizare a altor proiecte europene.
8. Alte obiective ce vor fi stabilite prin SDL.

Art 10 Pentru atingerea si realizarea obiectivelor, Asociatia va realiza
urmatoarele activitati:
~Asociatia Grupul de Acfiune Locald Valea Calmariie
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a. evaluarea, implementarea si monitorizarea Strategiilor de Dezvoltare Locala

b. instruirea personalului in vederea elabor3rii si implementarii Strategiilor de
Dezvoltare Localg,

c. colectarea, analizarea si difuzarea de informatii privind actiunile de dezvoltare,
d. colectarea, difuzarea si consolidarea bunelor practici de dezvoltare social3,

e. constituirea si animarea unor retele de experti pentru a facilita schimburile de
cunostinte si pentru a sustine punerea in aplicare si evaluarea politicii de
dezvoltare sociala rural3,

f. animarea teritoriului Asociatiei Grup de Actiune Locald Valea Calmatuiu,

g. organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si ateliere de

lucru, actiuni de strangere de fonduri,
h. organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea interventiilor de la

nivelul Startegiei,

i. organizarea de schimburi de experiente (proiecte de cooperare),

j. participarea la intrunirile retelelor interne si europene,

k. editarea de publicatii proprii,

|. organizarea de cursuri, traininguri pentru dezvoltarea profesionald in domeniul
social si in programe educationale formale si/sau nonformale pentru copii, tineri,
adulti; conceperea, organizarea, promovarea, desfasurarea activitatilor (inclusiv a
proiectelor) ce urmadresc sprijinirea, pregitirea, formarea si dezvoltarea copiilor,
tinerilor, adultilor, comunitatilor, in vederea integrarii in societate, in vederea
atingerii obiectivelor personale/a comunitatii si/ profesionale ale acestora, in

special ale celor aflati in nevoie,
m. elaborarea de cereri de finantare in scopul obtinerii de fonduri

nerambursabile n vederea atingerii scopului asociatiei; implementarea
contractelor de finantare semnate, asigurarea sustenabilitatii obiectivelor

finantate,
n. dezvoltarea de alte programe de finantare pentru indeplinirea obiectivelor

asociatiei.

Art. 11. Tn conditiile legii Asociatia va putea stabili si alte mijloace de naturd s3
conduca la realizarea scopului propus, fira ca aceasta si determine o modificare a

Statutului, depunere de proiecte pe alte masuri.

CAPITOLUL IV
Membrii; modul de dobéandire si pierdere a calitatii de membru;
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drepturile si obligatiile membrilor

Art. 12 Membrii Asociatiei
Asociatia ,,Grup de Actiune Locala Valea Cilmatuiu ” are in componenta sa la

infiintare membrii fondatori, iar ulterior va putea avea si membri asociati, UAT-
uri, persoane fizice sau juridice, cu domiciliul/resedinta/ sediul/ filiala/ sucursala/
punctul de lucru in teritoriul GAL si nu numai in teritoriu(dupé caz).

Art. 13 Modul de dobandire a calititii de membru

13.1 Membri fondatori - sunt acele persoane fizice sau juridice care au hotirat
constituirea si au participat la infiintarea Asociatiei si care figureazi la art. 5 al
prezentului Statut. Acestia dobdndesc calitatea de membru in momentul

constituirii Asociatiei.

13.2 Membri asociati - sunt cei care vor dobandi aceasti calitate In urma
acceptarii lor in Asociatie, prin Decizia Consiliului Director. Cei care doresc s3
devind membri asociati vor inainta o cerere de inscriere/ adeziune citre Consiliul
Director, care va decide asupra acestora. Pot deveni membri asociati ai Asociatiei
doar acele persoane fizice sau juridice, societati civile, care au domiciliul/
resedinta/ sediul/ filiala/ sucursala/ punctul de lucru in teritoriul Asociatiei si nu
numai in teritoriu (dupa Caz) si care sunt de acord cu Statutul.

Acestia pot fi membrii asociati:

- Autoritati Publice Locale prin reprezentanti ai Autoritatilor locale pe baza
Hotararii Consiliului Local,

- Institutii publice de interes local si judetean,

- Operatori economici (persoane fizice autorizate, asociatii familiale, intreprinderi
individuale, profesii libere, microintreprinderi, firme mici, mijlocii sau mari) si
organizatii de reprezentare ale acestora, (camere de comert, cooperative, entitati
de economie sociald, intreprinderi sociale de insertie, furnizori de servicii etc.),

- Organizatii non-guvernamentale si non-profit, inclusiv asociatii de locatari/
proprietari,

- Furnizori de servicii sociale, unitati de cult, asociatii profesionale, etc.,

- Persoanele fizice relevante din zona acoperita de SDL.

Prin exceptie, persoanele fizice relevante sunt scutite de la plata taxei de inscriere
si de la plata contributiei anuale fara afectarea din acest motiv a dreptului de vot.

Art. 14. Modul de pierdere a calitatii de membru:
Calitatea de membru se pierde prin:

- deces, in cazul persoanelor fizice,

- incetarea, in conditiile legii, a calitatii de persoani juridica,

“Asociatia Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu
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- retragerea la cerere; in acest caz hotararea de retragere se comunici Consiliului
Director;

- excluderea decisd de catre Consiliul Director pentru:

a) nerespectarea prezentului statut si/sau a regulamentelor/ procedurilor
Asociatiei,

b) pentru situatii de incompatibilitate previzute in mod expres de lege,

¢) atitudini sau fapte publice ale asociatului contrare cu scopurile Asociatiei,

d) atitudini/fapte de naturd a prejudicia interesele morale sau materiale ale
Asociatiei.

e) comportament jignitor impotriva bunelor moravuri in comunitate (in public)
care il face nedemn de a fi membru al Asociatiei,

f) manifestari publice contrare scopului Asociatiei,

g) neplata cotizatiei la termenele stabilite.
Excluderea se face la propunerea a cel putin 1 membru al Asociatiei si se voteaza

cu prezenta obligatorie a 2/3 din totalul membrilor. Excluderea se voteazs cu

votul majoritar al celor prezenti.
Membrul care urmeazd a fi exclus nu are drept de vot in ceea ce priveste

excluderea sa din Asociatie.

Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept legat de Asociatie si fsi
pierd drepturile si obligatiile conferite de calitatea de membru.

Pierderea calitatii de membru se constats de citre Consiliul Director si se ratifica
de prima Adunare Generala.

In situatia pierderii calitatii de membru, dacd este cazul, vor fi luate misuri de
inlocuire a respectivului membru, in scopul respectarii principiului conform ciruia
niciun partener sau grup (sector public, sector privat, societate civila, etc) sa nu fie
majoritar (niciun grup nu trebuie sd detind mai mult de 49% din drepturile de

vot).
Art. 15 Drepturile si obligatiile membrilor:

15.1. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sd ia parte cu drept de vot la sedintele Adunirii Generale conform prevederilor
prezentului Statut, sa puna in discutie si sa participe la dezbaterea problemelor
care intereseaza domeniul sau bunul mers al Asociatiei,

b) sa facd propuneri privitoare la activitatea Asociatiei si folosirea fondurilor
stranse si activitatea organelor de conducere,

c) sd aleaga organele de conducere ale Asociatiei,

d) sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei,

e) sa propund persoane pentru membrii in Consiliul Director,

f) sa acceseze linii de finantare/ apeluri de proiecte, inclusiv cele coordonate de
GAL VALEA CALMATUIU cu respectarea principiilor referitoare la conflictul de
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interese si tratamentul egal.

15.2. Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte Statutul, hotararile organelor de conducere ale Asociatiei si s3 dea
tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei,

b) sd participe la adunarile generale si/sau la sedintele Consiliului Director,

c) sa deruleze activitati in vederea atingerii scopului Asociatiei, fira a pretinde
pentru aceasta,

d) sa achite cotizatia stabilitd de Adunarea Generala cu exceptia cazurilor in care
s-a acordat scutire de la plata cotizatiei avand in vedere criterii exclusiv sociale,

e) sa nu aduca prejudicii de ordin moral si material Asociatiei,

f) sa nu manifeste in public nici o atitudine nepotrivitd si sa nu desfisoare nici o
activitate de natura a fi incompatibila cu scopurile Asociatiei,

g) sa respecte legislatia in vigoare referitoare la informatiile confidentiale.

Art. 16. Raspunderi
Membrii Asociatiei nu raspund personal pentru actele sau faptele acesteia.

Asociatia singura raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse
tertilor prin actele sau faptele sale.

CAPITOLUL YV - Modul de organizare

Art. 17 Organele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) Adunarea Generala,

b) Consiliul Director,

c) Cenzorul, in conditiile legii,

d) Compartimentul administrativ - personalul administrativ GAL care asigurd
functionarea si activitatea zilnica.

Art. 18 Adunarea Generala
18.1. Adunarea generala este organul suprem de conducere al Asociatiei, alcatuit

din totalitatea membrilor si a membrilor care vor adera la Asociatia ,,Grup de
Actiune Locala Valea Calmatuiu”.
Sunt numiti in calitate de membri ai Adundrii Generale:

- UAT Com Lita - Nonea Marin — presedinte,
- Asociatia Grup de Actiune Locald "Turnu 21” - Dobre Angela — vicepresedinte,

- Parohia Slobozia Mandra - Pirvan Adi-Costel — membru.
18.2 Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) modifica statutul Asociatiei,

b) stabileste planul de activitati si actiuni anuale,

c) aproba Strategia si obiectivele Asociatiei,

d) alege si revoca membrii Consiliului Director;

i ST e et T A R R 2

~Asociatia G;ij]bﬁl de . Ac‘ﬁff;éLocalé Valea Calmatuiu



e) alegere si revoca Presedintelui Asociatiei,

f) numeste Cenzorul,

g) aproba bugetul de venituri si cheltuieli anual, bilantul contabil si executia
bugetara din anul anterior, pe baza fundamentirii Consiliului Director si a avizului
Cenzorului,

h) aproba raportul Consiliului Director si, respectiv, al cenzorului si descircarea de
gestiune pentru perioada analizata,

i) aprobd, la propunera Consiliului Director, infiintarea de filiale si sucursale si
afilierea la confederatii, asociatii, sau alte structuri de reprezentare si / sau
profesionale din tara si din strainatate,

I) indeplineste in vederea atingerii scopului Asociatiei, orice alte atributii care nu
contravin legii sau prezentului Statut,

m) verifica activitatea membrilor Consiliului Director,

n) stabileste cotizatia anuald a membrilor,

q) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

18.3. Adunarea Generala are drept de control permanent asupra Consiliului
Director si a Cenzorului in conditiile legii si prezentului Statut.

18.4 Convocarea Adunarii Generale in sesiune ordinara se face de citre Consiliul
Director in scris in oricare dintre urmatoarele modalitati: convocator afisat la
sediul Asociatiei/ pe site-ul web al Asociatiei (dupé realizarea acestuia)/ pagina de
facebook/ ziar/ prin alte mijloace sau electronice (e-mail si SMS), cu cel putin 7
zile calendaristice inainte de data desfasurdrii adundrii. In convocator se vor
preciza ziua, locul si ora unde se va desfasura sedinta Adunarii Generale, precum

si ordinea de zi.

18.5 Convocarea Adunarii Generale in sesiune extraordinara se face la initiativa
Consiliului Director, a Presedintelui, ori de cate ori este nevoie.

18.6 Adunarea Generala a Asociatiei se poate derula in prezenta a minim 50% +1
din membrii sdi. In cazul in care nu se constituie prezenta a minim 50%+1 din
membri, Consiliul Director are posibilitatea de a convoca o noua Adunare
Generald in maxim 3 zile lucrdtoare, iar deciziile se vor lua cu numarul prezent de
memobri, indiferent daca nu sunt respectate conditiile prevazute la art. 18.7.

18.7 Fiecare membru are dreptul la un singur vot avand in vedere procedura de
votare mai sus mentionata. In caz de egalitate de vot se va relua votarea pana se
ajunge la o hotarare majoritara.

Dreptul de vot se poate exercita personal in cazul persoanelor fizice iar in cazul
persoanelor juridice prin reprezentant legal sau persoana desemnata prin Mandat
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conform prevederilor statutare a persoanei juridice.

18.8 Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special de
catre un secretar desemnat de Comitetul Director.

18.9 Presedintia Adunarii Generale apartine presedintelui Asociatiei sau, in lipsa
acestuia unui membru al Consiliului Director sau unei personae desemnate de

Adunarea Generala.

18.10 Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

- prezideaza sedintele Adundrii Generale,

- face parte din Consiliul Director,

- reprezinta Asociatia in justitie,

- reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii, incheie acte juridice in numele si pe
seama Asociatiei, reprezinta interesele Asociatiei in relatia cu banca, alte atributii
incredintate de catre Adunarea Generala si/sau Consiliul Director.

in caz de paritate de voturi, votul siu este hotirator, in sedintele Consiliului
Director.

- Presedintele Asociatiei poate sa delege un membru sa-l reprezinte in toate

situatiile relatate mai sus.

18.11 Presedintele poate imputernici pe Vicepresedintele Asociatiei sau un
membru al Asociatiei pentru a reprezenta Asociatia in justitie, sa reprezinte
interesele Asociatiei in relatie cu banca, in relatiile cu tertii si/ sau pentru a
incheia acte juridice in numele si pe seama Asociatiei.

Art. 19, Consiliul Director
19.1 Consiliul Director este organul de conducere care asigura punerea in

executare a hotararilor Adunarii Generale. Consiliul Director propune Adunarii
Gererale modul de organizare si functionare al Asociatiei, propune Adunarii
Generale strategii si proiectul de buget si venituri ale Asociatiei.

19.2 Consiliul Director exercita conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile
Adunarii Generale si decide in toate problemele ce intra in competenta sa.

19.3 Consiliul Director este raspunzator pentru intreaga activitate in fata Adunarii
Generale.

19.4 Consiliul Director, in cazul in care nu se constituie prezenta a minim 50%+1
din membri Adunarii Generale a Asociatiei ,,Grup de Actiune Locald Valea
Calmatuiu” are posibilitatea de a convoca o noua Adunare Generala in maxim 3
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zile lucrdtoare, iar deciziile se vor lua cu numirul prezent de membri, indiferent
dacd nu sunt respectate conditiile prevazute la art. 18.7.

19.5 Calitatea de membru in Consiliului Director se exercit personal, nefiind
admisa imputernicirea altor persoane cu exercitarea drepturilor ce derivd din
aceasta calitate.

Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele Si
faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

19.6 Consiliul Director vizeaza si monitorizeaza Apelurile de selectie si Raportul de
selectie proiecte la nivelul SDL- ului.

19.7 Consiliul Director este alcatuit din:
- Nonea Marian - presedinte,

- Dobre Angela — vicepresedinte,

- Pirvan Adi-Costel - membru.

19.8 Consiliul Director este desemnat din 3 membri pentru un mandat de 3 ani.
19.9 Tn caz de vacanti. Consiliul Director procedeazad imediat la inlocuirea cu
membri interimari, inlocuirea definitiva este decisd in proxima Adunare Generali
ordinara.

19.10 in exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei,

b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei inclusiv contracte de
inchiriere cu aprobarea Adunarii Generale conform regulamentului intern,

c) decide schimbarea sediului Asociatiei,

d) aprobad primirea membrilor Asociatiei,

e) asigura aducerea la indeplinire a scopului si obiectivelor Asociatiei si aplica
strategia aprobata de Adunarea Generata,

f) decide asupra activitatilor ce se vor desfasura de citre Asociatie, mijloacelor de
actiune pentru indeplinirea scopului /obiectivelor Asociatiei,

g) initiazd programe noi, in concordantd cu strategia aprobata de Adunarea
Generala si asigura resursele necesare pentru acestea,

h) intocmeste, actualizeaza, aplicd regulamentul de functionare si organizare al
Asociatiei,

i) aprobd procedurile asociatiei (inclusiv in mod exemplificativ: de angajare, de
conflict de interese, de selectie, aprobare si prioritizare proiecte),

j) identifica solutiile posibile si organizeaza consultérile publice in intreg teritoriul

SDL,
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k) aproba /asuma continutul SDL si lista indicativa de interventii,

I) angajeaza Managerul Asociatiei,

m) monitorizeazd si evalueaza continuu implementarea SDL,

n) imputerniceste una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoana care au calitatea de asociat ori sunt strdine de asociatie pentru
incheierea de acte juridice in numele Asociatiei si orice alte atributii prevazute in
Statut sau stabilite de Adunarea General3,

0) schimba sediul Asociatiei,

p) decide admiterea si excluderea membrilor Asociatiei,

r) indeplineste orice atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

19.11 Consiliul Director se reuneste ori de cate ori este nevoie, dar cel putin o
data pe lund, la convocarea unui membru al Consiliului Director. Tn cazul in care
un membru al Consiliului Director nu particip3 la trei sedinte consecutive ale
acesteia si nu mentine in niciun fel legdtura cu acest organ de conducere al
Organizatiei, ceilalfi membri ai Consiliului Director vor convoca Adunarea
Generald, prentru a alege un inlocuitor in Consiliul Director.

19.12. Consiliul Director isi va exercita prerogativele in prezenta tuturor
membrilor sdi, iar deciziile vor fi adoptate cu votul lor majoritar.

19,13. La intélnirile Consiliului Director poate participa fird drept de vot
Directorul executiv si/sau alti angajati ai Asociatiei,

19.14 Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite in prezenta a cel putin
1/2 + 1(jumatate plus unu) din numé&rul membrilor, deciziile fiind legal adoptate
dacd au intrunit votul a cel putin 1/2 +1 (jumatite plus unu) din numérul
membrilor prezenti in sedinta legal constituit3. Sedintele se pot desfisura si prin
videoconferinta sau teleconferint3 iar deciziile pot fi luate si prin corespondentad,
ceea ce presupune semnarea deciziilor Consiliului Director.

19.15 Deciziile Consiliului Director se iau cu votul majoritar al membrilor
Consiliului Director.

Daca unul din proiectele depuse pentru selectare, apartine unuia din membrii
Consiliului Director, in aceastd situatie persoana (organizatia) in cauzi nu are
drept de vot si nu va participa la intélnirea Consiliului respectiv.

19.16 Toate deciziile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt
semnate de membrii Consiliului Director si de secretarul de sedinta.

19.17 Consiliul Director vizeaza si monitorizeazd Apelurile de selectie si Raportul
de selectie al proiectelor la nivelul SDL ului,

19.18 Consiliul Director va elabora si respecta o procedurd de selectare a

proiectelor care va avea in vedere urmatoarele principii:
- consolidarea capacitdtii actorilor locali de a dezvolta si implementa proiecte,
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inclusive promovarea capacitatilor de management al proiectelor,

- procedura de selecfie sd fie nediscriminatorie si transparentd pe baza unor
criterii obiective, care sa evite conflictele de interese, care garanteaza ca cel putin
50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu
au statutul de autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa.

19.19 Comisia de specialitate de analizare, selectare a proiectelor va fi stabilitd de
cdtre Consiliul Director in cadrul procedurii de selectare a proiectelor cu
respectarea principiilor de evitare a conflictului de interese, transparentei si

tratamentului nediscriminatoriu.

Art. 20 Cenzorul
Controlul gestiunii Asociatiei va fi facut de catre DI HODINA VIOREL, cetitenie

romand, nascut la data de 17.12.1949, in Comuna Bicles, jud. Mehedinti,
domiciliat in Mun.Turnu Magurele, str. Gen. D. Praporgescu, bl. G6, sc. 2, ap. 11,
jud. Teleorman, legitimat cu Cl, seria TR, nr.375098, eliberatd de SPCLEP Turnu
Magurele, la data de 10.12.2010, valabili pan3 la data 17.12.2070, CNP
1491217343221, membru al Filialei CECCAR Teleorman, legitimatia nr.4070.

20.1 Adunarea Generala poate numi un cenzor in conditiile legii.

20.2 Cenzorul asigura controlul financiar al Asociatiei si poate participa la
sedintele Consiliului Director, fard drept de vot.

20.3 Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei,

b) intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale,

c) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau de prezentul

Statut.

Art. 21 Compartimentul administrativ

21.1 Compartimentul administrativ va avea in componenta : Managerul
Asociatiei, Responsabil evaluare,Responsabil Monnitorizare SDL si Animator.
Totodata ,Asociatia poate avea si alti angajati, precum si colaboratori/ voluntari in
activitati de animare si furnizare de expertiza de specialitate (experti pe termen
scurt).

21.2 in functie de necesitati, pentru buna desfasurare a activitatilor GAL
(elaborarea ghidurilor solicitantului, pregdtirea apelurilor de selectie, elaborarea
manualului de proceduri, consultantd, intretinere Site, audit, etc.), se pot incheia
contracte de prestari servicii, furnizare, in functie de posibilitdtile financiare.

CAPITOLUL VI - Destinatia bunurilor in cazul dizolvarii Asociatiei

Art.22. Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita,

daca in termen de trei luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
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schimbarea acestui scop,
b) imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in

conformitate cu statutul Asociatiei, daci aceasta situatie dureaza mai mult de un
an de la data la care, potrivit Statutului, Adunarea generald sau, dup3 caz,
Consiliul Director, trebuia sa se constituie,

c) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daci acesta nu a fost
complinit timp de trei luni.

22.1 Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotirarea Judecitoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oriciror persoane interesate.

22.2 Dizolvarea prin Hotarare Judecdtoreascd se realizeazi la cererea oricirei

persoane interesate, atunci cand:
a) scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice,

b) realizarea scopului este urméritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii

publice,
c) organizatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit,

d) organizatia a devenit insolvabila.

22.3 Asociatia se poate dizolva si prin hotdrarea Adunarii Generale, caz in care in
termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, se va depune procesul verbal in
forma autenticd la Judecdtoria competentd, pentru a fi inscris in Registrul

asociatiilor si fundatiilor.

Art.23 Destinatia bunurilor in cazul dizolvarii Asociatiei
23.1. Tn cazurile de dizolvare, procedura de lichidare se va desfasura in

conformitate cu prevederile O.G. 26 / 2000.

CAPITOLUL VII - Dispozitii finale

Art.24 Prezentul Statut este valabil pe toata durata de functionare a Asociatiei,
modificarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisa si cu respectarea
prezentului Statut si a reglementdrilor legale. Modificirile aduse prezentului
Statut necesita o majoritate de 2/3 din voturile Adunarii Generale.

Art.25 Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale
in vigoare si cu dispozitiile regulamentelor de functionare ale Asociatiei.

Art.26 Orice modificare sau completare a statutului Asociatiei se va inscrie in
Registrul asociatiilor si fundatiilor in a cdrei circumscriptie teritorial3 isi are sediul

Organizatia.
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Subsemnatii membrii constitutivi ai ASOCIATIEI GRUPUL DE ACTINE LOCALA
VALEA CALMATUIU imputernicim pe Nonea Marian, in calitate de imputernicit
sa reprezinte Asociatia in vederea inscrierii acesteia in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sa deschida un cont bancar pentru virsarea patrimoniului initial si
sd intocmeascd demersurile legale in vederea obtinerii codului unic de

inregistrare.

NATURA | DATA

MEMBRU FONDATOR REPREZENTANT

1. Nonea Marian-presedinte..........edoaiioo e fuinnaanns
2.Dobre Angela-vicepresedinte........ ¢ A

.
3.Pirvan Adi-Costel-membru............ . 2 i e

Intocmit in 5 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru
RegistrulAsociatiilor si Fundatiilor.

. Avocat VOINEA Ciprian-Costel
In conformitate cu dispozifiile articolului 3 alin. (1) lit.c) din Legea
nr. 51/1995 atest data, identitatea parfilor si confinutul prezentului

0 Nr. /\‘4 Data / é'. &4‘

Semnatura

RESEANTE NE SEANTA
CRIETEA Tt oRENTTN
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ANEXA 2

Sigilat digital de:
Municipiul Turnu Magurele
Inregistrat cu: Nr. lucrare 124/49862 din 05.07.2024 / Nr. act

(RI2)83/A2 din 05.07.2024
Data: 05.07.2024 13:32:23 (GMT+03:00)

ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA VALEA CALMATUIU

- ACT CONSTITUTIV-

Noi, membrii fondatori
1. UAT Comuna LITA cu sediul in Comuna Lita,str.Principald,nr.186,judetul

Teleorman,cod de inregistrare fiscal3 4568578, prin reprezentantul mandatat Nonea
Marian,cu cetatenie roméand,ndscut in Comuna Lita,judetul Teleorman,cu domiciliul in
Comuna Lita,sat Lita, judetul Teleorman, cu Cl seria TR, nr.690227, eliberat de SPCLEP
TR.Mdgurele, la data de 13.06.2019, valabil pana la data de 13.06.2079, CNP

1600613343241 in calitate de Primar

2. GRUP DE ACTIUNE LOCALA TURNU 21, cu sediul in Municipiul Turnu
Magurele,Bld.Republici,Nr.2,Et.3,Ap.CAM 1,reprezentat de Dobre Angela,

cu cetdtenie romand, ndscutd in comuna Ciuperceni, judetul Teleorman, cu domiciliul in
Municipiul Bucuresti, sector 5, Aleea Podul Giurgiului,nr.1,bl.14,sc.5,et.7,ap.157,cu Cl
seria RK, nr.113188, eliberat de SPCLEP, Sector 5, la data de 26.04.2018, valabil pan3 la
data de 13.07.2078,CNP 2570713343221, desemnatd in urma Hotdrarii

Nr.182/07.09.2023 sa reprezinte Asociatia

3. PAROHIE SLOBOZIA MANDRA,cu sediul in Comuna Slobozia Mandra, judetul
Teleorman,reprezentata de Pirvan Adi-Costel, cu cetatenie romand,nascut in Municipiul
Turnu Magurele,judetul Teleorman,cu domiciliul n Municipiul Turnu Magurele, judetul
Teleorman, cu Cl seria TR, nr.578211, eliberat de SPCLEP Turnu Magurele, la data de
15.03.2016,valabil pana la data de 10.03.2026,CNP 1780310343234

care am participat la Adunarea Generald constitutivi a Asociatiei Grup de Actiune
Locala Valea Calmétuiu, persoand juridici romand de drept privat, fard scop

patrimonial, neguvernamentald, apoliticd si nonprofit, constituit3 pe baza dreptului la
libera asociere, in conformitate cu art. 40 din Constitutia Romaniei si cu dispozitiile
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Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile Si
completarile ulterioare,

ne exprimam vointa de a ne asocia in vederea constituirii ca subiect de drept a
Asociatiei Grup de Actiune Locali Valea Calmatuiu si adoptim prezentul Act
constitutiv si Statut pe care il semnam mai jos.

I.  Denumirea Asociatiei rezervati la Ministerul Justitiei, potrivit dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr.213545/01.04.2024 este »ASOCIATIA GRUP DE

ACTIUNE LOCALA VALEA CALMATUIU”

Il.  Sediul ,Asociatiei Grup de Actiune Locald Valea Cilmituiu” va fi situat in
Comuna Lita,str.Dispensarului, nr.2bis, judetul Teleorman, conform Contractului
de chirie,nr.928 incheiat in data de 01.04.2024,valabil pani la data de 01.04.2029.
Sediul poate fi schimbat prin decizia Consiliului Director al Asociatiei, cu

respectarea prevederilor legale.
lll.  Patrimoniul initial al Asociatiei GAL Valea Calmatuiu este in valoare de 1000 lei (o

mie lei) si se compune din aportul in numerar al Asociatilor. Patrimoniul Asociatiei
poate fi majorat de citre Fondatori prin sponsorizari sau donatii de la diverse
persoane fizice sau juridice, romane sau straine, conform legii.

Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana
in materie, pe numele asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor ,, Asociatiei Grup de Actiune Locala Valea Cilmatuiu”.

IV.  Durata: conform art. 6 al. (2) din 0.G. nr. 26/2000 cu privire la Asociatii Si
Fundatii, durata de functionare a »Asociatiei Grup de Actiune Locali Valea

Calmatuiu”este nedeterminati.

Scopul principal al Asociatiei il reprezintda dezvoltarea zonei din care fac parte
localitatile cuprinse in prezenta asociatie, si localitdtile ce vor dori s adere la
parteneriatul in conformitate cu Statutul Asociatiei.Acest scop include conceperea,
organizarea, promovarea si desfisurarea de activitati (inclusiv pentru atragerea de

fonduri nerambursabile si implementarea proiectelor).

Dezvoltarea capacitatii institutionale si de interventie a organizatiilor publice si private
Cu responsabilitati in domeniile mentionate.



Obiectivele Asociatiei
Obiectivele stabilite in vederea realizirii scopului sunt urmatoarele:

1. elaborarea, actualizarea periodic3, punerea Tn aplicare si monitorizarea Strategiei de
Dezvoltare Locald Valea Calmatuiu,

2. evaluarea, implementarea si monitorizarea proiectelor oferite de Strategia 2023-2027
a Asociatiei Grup de Actiune Local3 Valea Calmatuiu,

3. mobilizarea si implicarea comunitatii din teritoriul Asociatiei, respectiv a autoritatilor
locale, institutiilor publice, sectorului privat, sectorului non-profit si non-guvernamental,
in vederea atingerii scopului asociatiei, consolidarea capacitatii institutionale pentru a
dezvolta si implementa proiecte, madsuri, activitdti, operatiuni, inclusiv pentru
elaborarea cadrului institutional pentru finantarea Strategiei de dezvoltare local3 (SDL),
dezvoltarea capacitatii de management al proiectelor,

5. elaborarea unor proceduri transparente si nediscriminatorii in vederea selectirii si
prioritizdrii proiectelor propuse spre implementare avind in vedere obiectivele propuse
prin SDL,

6. dezvoltarea parteneriatelor nationale si internationale la diferite nivele, in vederea
realizdrii scopului asociatiei prin cooperare bazata pe respect, echitate, reciprocitate,

transparentd, deschidere, sinceritate,

7. promovarea si facilitarea voluntariatului in rezolvarea problemelor sociale,
8. depunerea, implementarea si monitorizarea altor proiecte europene,

9. alte obiective ce vor fi stabilite prin SDL si alte proiecte propuse de membrii
Asociatiei.

V. Organele "ASOCIATIEI GRUP DE ACTIUNE LOCALA VALEA CALMATUIU”sunt:
1. Adunarea General3 a Asociatilor,
2. Consiliul Director,
3. Presedintele.

Referitor la componenta nominald a celor dintai organe de conducere, administrare si
control, Adunarea Generala Constitutiva a ales un Consiliu Director compus din:

- Presedinte................ Nonea Marian,
- Vicepresedinte.......... Dobre Angela,
3



—~ Membru...ccooeerecnnnes Pirvan Adi-Costel.

Presedinte al Asociatiei, pentru o perioadi de 4(patru) ani cu posibilitatea
reinnoirii mandatului, va fi Nonea Marian.
in ce priveste controlul financiar intern, Adunarea General3 Constitutivs a hotarat ca

acesta sa fie exercitat de citre un cenzorDl HODINA VIOREL,cetdtenie romana,niscut
la data de 17.12.1949, in Com.Bicles,jud. Mehedinti,domiciliat in Mun.Turnu
Magurele,str.Gen.D.Praporgescu,bl. G6,sc.2,ap.11,jud.Teleorman,legitimat cu
Cl,seria TR,nr.375098,eliberata de SPCLEP Turnu Magurele,la data de
10.12.2010,valabild pana la data 17.12.2070,CNP 1491217343221,membru al Filialei
CECCAR Teleorman,legitimatia nr.4070.

I.  Adoptam Statutul ,,Asociatiei Grup de Actiune Locala Valea Calmatuiu”mai sus
mentionat, constituit pe perioadd nedeterminati, avind ca scop cele expuse in
Statut.

De asemenea, am aprobat modul de alcituire si de functionare a organelor de
conducere, administrare si control, previzute in Statut.

II.  Membrii fondatori deleagd pe Nonea Marian s3 efectueze procedura de
dobédndire a personalitatii juridice a ,,Asociatiei Grup de Actiune Locala Valea

Calmatuiu”.
MEMBRII FONDATORI: 7
1.Presedinte- Nonea Marian..........ceeen..... j@M

Avocat  VOINEA Ciprian-Costel

In conformitate cu dispozifiile articolului 3 alin. (1) lit.c) din Legea nr.,
5171995 atest data, identitatea partilor si confinutul prezentului act.

Nr. //2 Data /é 7. 2929

PRESEANTE ke sehivA
CR(STEA Feoreryr ™
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea aderarii UAT Municipiul Turnu Magurele prin
Consiliul Local al municipiului Turnu Magurele la Asociatia Grupul de Actiune Locala
Valea Calmatuiu

Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii (DLRC) - LEADER este domeniul
de interventie la nivelul Planului National Strategic (PNS) 2023-2027 (DR-36-LEADER).

Beneficiarii directi ai masurii sunt GRUPURILE DE ACTIUNE LOCALA (GAL) care vor
finanta diverse actiuni, prevdzute in Strategia de Dezvoltare Locala, la nivelul teritoriului pe care il
acopera.

GAL-ul este un parteneriat public-privat, format din diferiti actori publici si privati reprezentativi
de la nivelul unui teritoriu care acopera mai multe comune si orage cu populatia pana in 20.000 de
locuitori, de la nivelul unuia sau a mai multor judete, cu 0 populatie totald cuprinsa intre 10.000 —
100.000 de locuitori. Partenerii economici privati, precum si alti reprezentanti ai societatii civile trebuie
sa reprezinte cel putin 51% la nivel decizional.

Asociatia Grupul de Actiune Locald Valea Calmatuiu este un parteneriat public-privat, infiintat
in luna mai 2024 pe baza O.U.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, pentru a desfasura activitati
specifice implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala a teritoriului GAL Valea Calmatuiu.

Asociatia Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu si-a propus actiuni de dezvoltare a
comunitatilor locale din teritoriul GAL si pentru perioada de programare urmatoare, drept pentru care
urmeaza pasii pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald pentru perioada 2023-2027,
finantata in cadrul Planului Strategic (PNS) 2023 -2027.

Alocarile financiare pentru Strategia de Dezvoltare Locala 2023-2027 se vor stabili proportional,
in functie de populatia si teritoriul acoperit de fiecare GAL (EUR/loc) iar valoarea maxima a sprijinului
public nerambursabil pentru fiecare proiect din cadrul Strategiei este de maxim 200.000 euro.

Abordarea LEADER are o importanta deosebitd intrucat va continua sa contribuie, prin prisma
specificului ei, la dezvoltarea echilibrata a teritoriului GAL si la accelerarea evolutiei structurale.
Continuarea implicdrii actorilor locali in dezvoltarea propriilor zone, va contribui la realizarea unei
dezvoltari dinamice sprijinita de o Strategie de dezvoltare locala elaborata si implementata local.

Practic, dezvoltarea teritoriilor rurale si urbane acoperite de abordarea LEADER, va fi
programata si coordonatd de actorii locali ce vor reprezenta factorul decizional si, de asemenea, vor
purta responsabilitatea evolutiei in timp.

In exercitarea atributiilor privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern, consiliile
locale ca autoritdti deliberative hotarasc, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati
administrativ-teritoriale din tard sau din strainatate, precum si aderarea la asociatii nationale sau
internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese COmune.

PRIMAR,
CUCLEA DANUT
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RAPORT DE FUNDAMENTARE

Priveste : aprobarea aderdrii UAT Municipiul Turnu Magurele, prin Consiliul
Local al Municipiului Turnu Mdgurele la Asociatia Grupul de Actiune Locala
Valea Calmatuiu

Programul LEADER face parte din AXA LEADER, Axa Prioritara a politicii Uniunii
Europene si sprijina dezvoltarea spatiului rural si a spatiului urban cu o
populatie rezidenta mai mica de 20.000 de locuitori, conform ultimului
recensamant, prin intermediul finantarii conceptelor model, integrate si
inovatoare de dezvoltare in regiunile rurale.

Obiectivele acestui Program vizeaza imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale
si urbane mai sus mentionate si incurajarea diversificarii activitatii economice,
valorificarea produselor locale, in special usurand eforturile colective, facilitarea
valorificarii produselor micilor producatori, valorificarea resurselor naturale si
culturale, imbunatatirea competitivitatii agriculturii si padurilor prin intermediul
sprijinului pentru restructurare, imbunatatirea mediului agricol, igienei si
bunastarii animalelor in zonele rurale prin intermediul sprijinului pentru
managementul terenului.

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale va selecta in anul 2024 Grupuri de
Actiune Locala, cu o populatie de peste 10.000 locuitori, teritorii care vor primi
finantare pentru implementarea Strategiei de dezvoltare locala.

Sprijinul acordat prin intermediul Programului LEADER ofera posibilitatea, in
contextul elaborarii Strategiilor de dezvoltare locala pe baza nevoilor locale si
a punctelor forte, de a combina cele trei obiective ale celor trei axe din cadrul
FEADR respectiv: competitivitate, imbunatatirea mediului si calitatea
vietii/diversificare.

Abordarea LEADER urmareste implementarea masurilor de dezvoltare rurala
prin intermediul Strategiilor integrate de dezvoltare, elaborate de actorii
locali, organizati in Grupuri de Actiune Locala.

Beneficiarii eligibili sunt cei prevazuti de fiecare masura (din cele 3 axe) si fac
parte din teritoriul acoperit de Grupul de Actiune Locala.

Asociatia Grupul de Actiune Locala Valea Calmatuiu intentioneaza sa obtina
finantare pentru a implementa o noua Strategie de Dezvoltare Locala pentru
perioada 2023 - 2027.

Avand in vedere faptul ca UAT Municipiul Turnu Magurele are in conformitate
cu ultimul recensamant(2021) o populatie rezidenta de 19.597 locuitori, a




identificat oportunitatea de a adera la Grupul de Actiune Locala Valea
Calmatuiu si astfel de a implementa impreuna viitoare proiecte.

Alocarile financiare pentru Strategia de Dezvoltare Locala 2023-2027 se vor
stabili proportional, in functie de populatia si teritoriul acoperit de fiecare GAL
(EUR/loc) iar valoarea maxima a sprijinului public nerambursabil per proiect
din cadrul Strategiei este de maxim 200.000 euro.

Astfel, UAT Municipiul Turnu Maurele a identificat oportunitatea de a realiza
proiecte in cadrul Programului LEADER, insa pentru aceasta este necesara
aderarea UAT Municipiul Turnu Magurele la Grupul de Actiune Locala (GAL)
Valea Calmatuiu si sustinem demersul GAL Valea Calmatuiu de a implementa o
noua Strategie de Dezvoltare Locala pentru perioada 2023-2027, finantata in
cadrul Planului National Strategic (PNS) 2023-2027.

Totodata este necesara aprobarea prin Hotarare a Consilului Local a Actului
Constitutiv si a Statutului GAL Valea Calmatuiu.

Fata de cele mentionate, propunem spre dezbatere si aprobare, proiectul de
hotarare in forma prezentata.

Sef Serviciu, Intocmit,

MIHAELA MITROFAN CRISTINA-IULIA ALEXANDRU
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