JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA MUNICIPIULUI TURNU MAGURELE

ANUNT

Primaria municipiului Turnu Magurele, cu sediul in municipiul Turnu Magurele
organizeaza in data de 18.01.2021, ora 10.00 - proba scrisa, concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a unor functii publice de executie si anume:

- consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment constatare impunere incasare
executare silita persoane fizice, Serviciul impozite si taxe locale,

- inspector, clasa I, grad profesional asistent, Compartiment constatare impunere incasare
executare silita persoane juridice, Serviciul impozite si taxe locale,

- inspector, clasa I, grad profesional superior, Compartiment cadastru imobiliar edilitar si
banca de date urbane, patrimoniu, Serviciul urbanism si gospodarie comunala,

- consilier, clasa I, grad profesional debutant, Compartiment energetic si indrumare
asociatii de proprietari, Serviciul urbanism si gospodarie comunala,

- consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment administratie locala si
monitorizare proceduri administrative, Serviciul juridic si administratie publica locala,

- consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment administratie locala si
monitorizare proceduri administrative, Serviciul juridic si administratie publica locala,

- consilier, clasa I, grad profesional debutant, Compartiment de evidenta informatizata a
persoanei, Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor.

Functiile publice pentru care se organizeaza concursul sunt cu norma intreaga durata
normala a timpului de munca este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptamana.

Dosarele de Tnscriere la concurs se pot depune in intervalul 16.12.2020 - 04.01.2021 la
sediul Primariei municipiului Turnu Magurele, judetul Teleorman, str.Republicii, nr.2 si
trebuie sa contina Tn mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 alin.1.din H.G.
nr.611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale — prevazute de art.465 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Conditiile de participare la concurs:

1. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior,
Compartiment constatare impunere incasare executare silita persoane fizice,
Serviciul impozite si taxe locale:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor economice

- minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

2. Pentru postul de inspector, clasa I, grad profesional asistent, Compartiment
constatare impunere incasare executare silita persoane juridice, Serviciul impozite si
taxe locale:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor economice

- minimum 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional asistent.

3. Pentru postul de inspector, clasa I, grad profesional superior,
Compartiment cadastru imobiliar edilitar si banca de date urbane, patrimoniu,
Serviciul urbanism si gospodarie comunala:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor ingineresti



- minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

4. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
Compartiment energetic si indrumare asociatii de proprietari, Serviciul urbanism si
gospodarie comunala:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor ingineresti

5. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior,
Compartiment administratie locala si monitorizare proceduri administrative,
Serviciul juridic si administratie publica locala (post cu atributii de registartura):

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor sociale , economice sau ingineresti

- minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

6. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior,
Compartiment administratie locala si monitorizare proceduri administrative,
Serviciul juridic si administratie publica locala( post cu atributii de administratie
publica locala):

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor sociale — domeniul de licenta drept sau stiinte administrative

- minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

7. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
Compartiment de evidenta informatizata a persoanei, Serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor economice sau in domeniul stiintelor administrative.

Pentru toate posturile candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la
art.465 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;.

Bibliografie — Tematica - Atributii
I. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment
administratie locala si monitorizare proceduri administrative, Serviciul juridic si
administratie publica locala( post cu atributii de administratie publica locala) si
pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment
administratie locala si monitorizare proceduri administrative, Serviciul juridic si
administratie publica locala( post cu atributii de administratie publica locala):
1. Constitutia Romaniei, republicata,
2. Titlul I si 1l ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."
5. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare
- Articolul 6 - Articolul 13, Articolul 95, Articolul 96, Articolul 100, Articolul 104,
Articolul 129, Articolul 154-Articolul 158, Articolul 196—-Articolul 200, Articolul 373,
Articolul 412—-Articolul 429, Articolul 430-Articolul 450, Articolul 460-Articolul 463,
Articolul 563-Articolul 578, Anexa nr. 1 Procedura de organizare si publicare a



monitoarelor oficiale ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, in format
electronic;

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata;

8. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Atributii fisa post - consilier cu atributii principale privind asigurarea urmatoarelor
activitati de administratie publica locala:
- Pregatirea sedintelor Consiliului local — redactarea dispozitiei primarului de convocare a
sedintei, a invitatiei pentru toti consilierii locali si compartimentelor din cadrul aparatului
de specialitate al primarului si a comunicatului pentru presa; primirea, Tnregistrarea,
trimiterea spre multiplicare, sortarea, numerotarea materialelor de sedinta, pregatirea
mapelor de sedinta, anuntarea consilierilor locali despre data, ora si locul de desfasurare a
sedintelor Consiliului local, distribuirea materialelor pregatite pentru a fi dezbatute in
cadrul sedintelor catre consilierii locali, compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, mediei locale, precum si executivului Primariei;
- Redactarea rapoartelor de fundamentare si a proiectelor de hotarare din initiativa
consilierilor locali;
- Primeste proiectele de hotaréari insotite de referatele de specialitate si le Tnainteaza la
Cabinet Secretar General, in vederea avizarii;
- Tine evidenta hotararilor Consiliului Local,
- Asigura punerea n aplicare a prevederilor Legii nr. 52/2003 si ofera informatii de interes
public, Tn cooperare cu serviciile din cadrul Primariei in baza Legii nr. 544/2001;
- Preia dispozitiile emise de Primarul Municipiului Turnu Magurele si le inscrie n registrul
special si le arhiveaza;
- Comunica dispozitiile catre Institutia Prefectului — Judetul Teleorman, Cabinet Primar si
compartimentele interesate din cadrul Primariei Municipiului Turnu Magurele;
- Tine evidenta comunicarii dispozitiilor catre compartimente, persoanelor interesate;
- Tnregistrarea dispozitiilor primarului si a hotararilor Consiliului local, stampilarea si
indosarierea acestora;
- Conducerea evidentei, in registre special destinate, cu dispozitiile primarului si cu
hotararile Consiliului local;
- Rezolvarea corespondentei repartizata serviciului, in termenul stabilit de lege;
- Arhivarea tuturor materialelor consiliului local, a dispozitiilor si a actelor serviciului
conform nomenclatorului arhivistic;
- Formarea bazei de date privind hotarérile Consiliului local adoptate si dispozitiile
Primarului emise;
- Face parte din comisia locala de aplicare a dispozitiilor Legii nr. 10/2001 privind regimul
juridic a unor bunuri imobile preluate de statul roman in perioada 1945-1989 , intocmeste
referatele pentru solutionarea dosarelor, tine evidenta dosarelor cuprinzind notificarile
depuse in baza Legii nr. 10/2001, intocmeste lucrari si acte de corespondenta in dosarele
de aplicarea Legii nr. 10/2001 si Legii nr. 165/2013 si asigura activitatea de corespondenta
cu persoanele fizice, juridice si institutiile publice;
- Acorda informatii publicului pentru lamurirea situatiei juridice a imobilelor revendicate
in baza Legii nr. 10/2001 si a celor restituite fostilor proprietari;
- Completeaza dosarele cu actele solicitate de la petenti pentru imobilele revendicate Tn
baza Legii nr. 10/2001;
- Duce la indeplinire procedura de organizare si publicare in monitorul oficial ale unitatii
administrativ-teritoriale, in format electronic a documentelor;



- Tndeplineste orice alte atributii ce 7i revin prin acte normative, hotarari ale consiliului
local si dispozitii ale primarului;

Atibutii fisa post consilier cu atributii de registratura privind asigurarea
urmatoarelor activitati:

- Pune in executare legile si actele normative in vigoare, duce la indeplinire hotararile
consiliului local si dispozitiile primarului;

- Verifica, preia si inregistreaza, in registrul electronic sau registru pe suport de hartie,
actele, cererile depuse personal, prin e-mail, fax sau prin posta, de cetateni, persoane
juridice, institutii si autoritati publice, precum si cele expediate de primarie;

- Tnregistreaza citatii, comunicari de la instante si executori judecatoresti:

- Transmite zilnic conducerii cererile adresate acesteia, care, dupa analiza si repartizare,
sunt preluate din nou de compartiment si distribuite serviciilor si compartimentelor in
functie de rezolutia stabilita;

- Zilnic, nregistreaza, expediaza si primeste corespondenta prin Posta, servicii de curierat,
e-mail, fax sau de la alte institutii ;

- Asigura in permanenta o evidenta corecta a circuitului documentelor in institutie;

- Aplica stampila pentru inregistrarea documentelor si inscrie numarul de Tnregistrare pe
documentele adresate institutiei, precum si stampila cu mentiunea Primaria municipiului
Turnu Magurele, Municipiul Turnu Magurele si Consiliul local al municipiului Turnu
Magurele pe documentele semnate de reprezentantii legali ai institutiei si Tnscrie numarul
de Tnregistrare pe aceste documente;

- Preia orice alte cereri si sesizari in legatura cu activitatea institutiei si privitoare la
problemele orasului adresate diferitelor compartimente, precum si conducerii institutiei
(primar, viceprimar, secretar general, administrator public);

- Asigura eliberarea si transmiterea documentelor catre solicitanti si tine evidenta
confirmarilor de primire si a retururilor in registrul special sau informatic;

- Operarea in programul informatic sau in registrul pe suport de hartie a intrarilor si
iesirilor de documente;

- Tnscrie 1n registru si comunica documentele catre servicii si compartimente, pe baza de
semnatura;

- Informeaza si indruma publicul, referitor la atributiile si competenta compartimentelor
primariei, dand informatii primare pentru diverse solicitari si contribuie la promovarea
imaginii institutiei n relatia cu cetatenii;

- Tndeplineste procedurile de afisare, citare, comunicare a actelor de la instantele de
judecata si/sau birouri executori judecatoresti, lichidatori judiciari conform codului de
procedura civila si codului administrativ;

- Tntocmeste borderourile de expediere si confirmarile de primire si asigura scrierea
plicurilor de corespondenta;

- Tntocmeste procese verbale de afisare-dezafisare ce privesc activitatea sa;

- In cadrul monitorizarii procedurilor administrative, procedeazi la Tinregistrarea
solicitarilor privind asigurarea publicitatii pentru persoanele fizice sau juridice, prin
intermediul paginii de internet a unitatii administrativ-teritoriale si colaboreaza cu serviciul
impozite si taxe locale avand in vedere ca prin hotarére a autoritatii deliberative, la
propunerea autoritatii executive, se stabilesc taxe speciale, in conditiile legislatiei privind
finantele publice locale, care se fac venituri la bugetul local.

- Tndeplineste orice alte atributii ce 7i revin prin acte normative, hotarari ale consiliului
local si dispozitii ale primarului;



I1. Pentru postul de inspector, clasa I, grad profesional superior,
Compartiment cadastru imobiliar edilitar si banca de date urbane, patrimoniu,
Serviciul urbanism si gospodarie comunala:

1. Constitutia Romaniei, republicata,
2. Titlul I si 1l ale partii a VVI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."
5. 0.U.G. 57/2019, privind Codul administrativ
1. PARTEA a V-a - Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului sau a
unitatilor administrativ-teritoriale
LEGE REREPUBLICATA 7/1996 - LEGEA cadastrului si a publicitatii imobiliare nr.
7/1996%*)
1. TITLUL Il - CAPITOLUL I - Evidenta cadastral-juridica
2. TITLUL Il - CAPITOLUL Il - Procedura de inscriere in cartea funciara
6. HOTARARE GUVERN 392/2020 - privind aprobarea Normelor tehnice pentru
intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al
comunelor, al oraselor, al municipiilor si al judetelor
7. HOTARARE GUVERN 777/2016 - privind structura, organizarea si functionarea
Registrului electronic national al nomenclaturilor stradale
8. ORDIN ADMINISTRATIE PUBLICA 448/2017 - pentru aprobarea Normelor
tehnice privind procedurile de lucru specifice Registrului electronic national al
nomenclaturilor stradale
1.Capitolul 111 - Reguli de acordare a denumirilor de drumuri
2.Capitolul IV - Reguli de atribuire a numarul administrativ
9. HOTARARE nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fara plata si de
valorificare a bunurilor apartindnd institutiilor publice
1.CAPITOLUL V - Organizarea procedurii de licitatie
10. ORDIN Nr. 700/2014, privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si
inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara
1.CAPITOLUL Il - Cuprinsul cartii funciare. tipuri de inscrieri in cartea funciara. tipuri de
documentatii cadastrale si modul de Tntocmire a acestora
11. ORDONANTA NR.12/2000, pentru reglementarea procesului de scoatere din
functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul
public al statului si al unitatilor administrativ-teritoriale

Atributii fisa post:

1. Evidenta domeniului public si privat;

2. Intocmirea proiectelor de hotarari privind inchirierea / vanzarea / concesionarea
terenurilor din domeniul public/privat al municipiului;

3. Furnizeaza date privind situatia juridica a imobilelor celorlalte
servicii/compartimente;

4. Intocmeste si tine evidenta bunurilor si contractelor privind inchirierea/vanzarea/
concesionarea/transmiterea in folosinta gratuita/darea in administrare, in conditiile
legii;

5. Constituie banca de date urbana si o actualizeaza de cate ori este nevoie;



6. Intocmirea documentatiei privind atribuirea de locuri de casa cf.Legii nr.15/2003;
7. Atribuire numere administrative / adrese domicilii cetateni si institutii publice sau
agenti economici;

I11. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant,

Compartiment energetic si indrumare asociatii de proprietari, Serviciul urbanism si
gospodarie comunala:

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Titlul I si Il ale partii a VVI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."
5. Legea nr. 196/2018 — privind infiintarea,organizarea si functionarea asociatiilor de

proprietari si administrarea condominiilor.

6. Ordinul 1058/2019 — privind aprobarea continutului cadru al statutului asociatiei
de proprietari si al regulamentului condominiului.

7. Ordinul nr. 3103/2017 privind aprobarea regelmentarilor contabile pentru
persoanele juridice fara scop patrimonial.

Atributii fisa post

1.
2.

Coordoneaza si monitorizeaza activitatea asociatiilor de proprietari;

Solutioneaza cererile/ sesizarile / reclamatiile cetatenilor privind activitatea asociatiilor
de proprietari;

Urmareste si controleaza din punct de vedere tehnic activitatea asociatiilor de
oproprietari;

Sprijina asociatiile de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor legale de intretinere si
reparare a constructiilor si instalatiilor;

Indruma si sprijina asociatiile de locatari pentru a se organiza in asociatii de
proprietari;

Aduce la cunostiinta asociatiilor de proprietari materialele informative si toate

modificarile legislative ce priveste organizarea si functionarea asociatiilor de

proprietari;
7. Participa la sedintele de instruire si alegeri organizate in conformitate cu legislatia
specifica;
8. Asigura securitatea documenteleor la nivelul serviciului urbanism si gospodarie
comunala;
9. Coopereaza cu colegii din cadrul Directiei tehnice in vederea tndeplinirii atributiilor

specifice;

10. Tndeplineste orice alte atributiuni specifice activitatii serviciului ce 7i revin prin acte

normative, dispozitii, hotarari;



11.Raspunde material, disciplinar si penal pentru realitatea si legalitatea actelor semnate.

IV. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant, Compartiment de

evidenta informatizata a persoanei, Serviciul public comunitar local de evidenta a

persoanelor:

1.
2.

3.

Constitutia Romaniei, republicata,

Titlul I si Il ale partii a VVI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."

5. 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G.R. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara
a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA
1. Organizarea si administrarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor (
R.N.E.P.).

2. Furnizarea datelor cu caracter personal din R.N.E.P.

3. Cazurile Tn care se elibereaza un nou act de identitate.

4. Dovada adresei de domiciliu.

5. Tnregistrarea in R.N.E.P. a nasterii.

6.  Inregistrarea in R.N.E.P. a decesului.

7. Actele de identitate si conditiile de eliberare.

8. Activitatile desfasurate de lucratorii de evidenta pentru eliberarea cartii de

identitate si cartii de identitate provizorii.

9. Eliberarea primei carti de identitate.

10. Eliberarea cartii de identitate provizorii.

11. Retinerea, anularea si distrugerea actelor de identitate.

12.  Procedura acordarii vizei de resedinta.

Atributii fisa post:

1. Primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate,
stabilirea, restabilirea sau schimbarea domiciliului, precum si acordarea vizei de
resedinta in conformitate cu prevederile legale.

2. Completeaza cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare si
desfasoara toate activitatile prevazute de HGR nr. 1375/2006.

3. Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si Tnscrise in
formularele necesare eliberarii actelor de identitate

4. Tnmaneazi actele de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora

5. Preia in Registrul National de Evidenta a Persoanelor datele privind persoana
fizica, in baza comunicarilor nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu
privire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14
ani, precum si datele privind persoanele decedate

6. Preia in sistem informatizat imaginea cetatenilor care solicita eliberarea actelor de
identitate sau care solicita inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei Tn buletinul
de identitate;

7. Opereaza in Registrul National de Evidenta a Persoanelor data inmanarii cartilor de

identitate si a cartilor de identitate provizorii;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

217.

Clarifica neconcordantele dintre nomenclatorul artelor de circulatie si situatia din
teren, respectiv din documentele cetatenilor;

Opereaza corectii asupra neconcordantelor Tnregistrate in Registrul National de
Evidenta a Persoanelor, constatate cu ocazia unor verificari sau semnalate de alti
utilizatori;

Actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind
persoana fizica in baza comunicarilor Tnaintate de ministere si alte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale, precum si a documentelor prezentate de
cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora

Furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de domiciliu ale persoanei
catre autoritagile si institutiile publice, agentii economici si catre cetateni, n
conformitate cu prevederile legale a datelor cu caracter personal

Identifica, actualizeaza si raspunde de corectitudinea datelor preluate in R.P.1.D.,
indeplinand atributiile stabilite prin metodologia comuna privind procedura de
colectare, actualizare, consultare si stergere a datelor in/din R.P.1.D

Desfasoara activitati specifice pentru punerea in legalitate cu acte de identitate ale
persoanelor netransportabile prin deplasarea cu statia mobila la solicitarea
persoanelor fizice si a autoritatilor locale

Acorda sprijin Tn vederea identificarii rapide a persoanelor internate Tn unitatile
sanitare, persoane ce nu poseda acte de identitate

Colaboreaza cu formatiunile de politie, organizand in comun actiuni si controale la
locuri de cazare in comun, hoteluri si alte unitati de cazare turistica, in vederea
identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidenta persoanelor
precum si a celor urmarite in temeiul legii

Efectueaza verificari cu privire la transcrierea certificatelor de stare civila procurate
din strainatate

Asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale
MAI n scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor commune ce le revin in
temeiul legii

Solutioneaza cererile formatiunilor operative din cadrul MAI, SRI, Justitie, Parchet,
persoane fizice si juridice privind verificarea si identificarea persoanelor fizice
Efectueaza verificari la solicitarea instantelor cu privire la declararea disparitiei sau
a mortii pe cale judecatoreasca si inregistrarea tardiva a nasterii

Asigura crearea, folosirea si pastrarea arhivei specifice

Formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii si metodologiilor de lucru
Raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor
care reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare evidenta a persoanelor
Asigura preluarea de la B.J.A.B.D.E.P a loturilor cartilor de identitate 1n
conformitate cu prevederile legale.

Executa alte sarcini dispuse de Consiliul Local, conducerea Primariei sau Seful
serviciului.

Respecta si aplica standardele controlului managerial.

Tntocmeste si transmite S.P.C.J.E.P. situatiile lunare, trimestriale, semestriale si
anuale.

Respecta prevederile legale privind furnizarea datelor cu caracter personal n
conformitate cu prevederile in materie.

V. Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment

constatare impunere incasare executare silita persoane fizice, Serviciul impozite si
taxe locale si pentru postul de inspector, clasa I, grad profesional asistent,
Compartiment constatare impunere incasare executare silita persoane juridice,
Serviciul impozite si taxe locale:



1. Constitutia Romaniei, republicata,
2.Titlul I si Il ale partii a VVI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.”
5. Legea nr.227/2015-privind Codul Fiscal ,cu modificarile si completarile ulterioare;
-Titlul IX-Impozite si taxe locale:
-Cap.1, ILILIV
6. H.G. nr.1/2016-pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal,cu modificarile si completarile ulterioare:
- Titlul IX-Impozite si taxe locale:
-Cap.1LILIV
7. Legea nr.207/2015-privind Codul de Procedura fiscala ,cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Titlul VII-Colectarea creantelor fiscale:
-Cap.l-Dispozitii generale;
-Cap.l1-Stingerea creantelor fiscale prin plata,compensare si restituire;

Atributii fisa post- consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment
constatare impunere Tncasare executare silita persoane fizice:

1. Efectueaza si verifica indeplinirea procedurilor de executare a creantelor bugetare provenind din
amenzi aflate in evidenta serviciului ; pentru debitele datorate si neachitate in termen de catre
contribuabilii- persoane fizice declangeazi procedura executarii silite . Tn acest sens intocmeste adrese
de infiintare a popririi, asigurand Tncasarea creantelor in termenul legal.

2. Pentru debitele datorate si neachitate in termen de catre contribuabilii- persoane fizice declanseaza
procedura executarii silite si intocmeste dosarele de executare.Tn acest sens intocmeste titluri
executorii, somatii, adrese de infiintare a popririi, procese —verbale de sechestru, precum si celelalte
masuri in vederea valorificarii bunurilor sechestrate.Face propuneri temeinic fundamentate pentru
trecerea n evidenta speciala a insolvabililor —persoane fizice si le prezinta spre aprobare , urmareste
revenirea la starea de solvabilitate si propune redebitarea.

3. Efectueaza verificari asupra modului de stabilire si virare a impozitelor si taxelor locale, a realitatii,
legalitatii si sinceritatii declaratiilor depuse de contribuabili persoane fizice ;

4. Asigura asistenta contribuabililor persoane fizice, la solicitarea directa a acestora , prin urmatoarele
forme : relatii cu publicul,corespondenta scrisa, telefon, mijloace electronice de comunicare ;

5. Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor si documentelor
continute de fiecare dosar in parte ;

6. Intocmirea, dupa caz, a adeverintelor, certificatelor de atestare fiscala, precum si a altor documente
solicitate in baza legii de catre contribuabili ;

7.Asigura colaborarea cu serviciile /compartimentele din cadrul institutiei n scopul indeplinirii
atributiilor specifice ce revin structurii respective ;

8.Respecta si aplica standardele controlului intern managerial ;

9.Indeplineste orice alta sarcina incredintata de sefii ierarhici superiori

10.Indosariaza si arhiveaza documentele ce fac obiectul activitatii ;

Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior, Compartiment constatare
impunere Tncasare executare silita persoane juridice:

1. Realizeaza activitatea de stabilire, constatare si impunere a impozitelor si taxelor datorate
bugetului local de catre persoanele juridice ;



2. Primeste si calculeaza declaratiile de impunere pentru stabilirea impozitelor si taxelor pentru
persoane juridice, intocmeste si transmite deciziile de impunere ;
3. Verifica modul de stabilire a impozitelor si taxelor locale, face verificari asupra realitatii (materia
impozabila), legalitatii si sinceritatii declaratiilor depuse de contribuabili persoane juridice, verificari
in ceea ce priveste corectitudinea si exactitatea Tndeplinirii obligatiilor fiscale catre bugetul local
conform programului de inspectie fiscala aprobat;
4. Pentru debitele datorate si neachitate in termen de catre contribuabilii- persoane fizice si juridice
declanseaza procedura executarii silite si Tntocmeste dosarele de executare.in acest sens Tntocmeste
titluri executorii,somatii,adrese de infiintare a popririi , procese —verbale de sechestru , precum si
celelalte activitati in vederea valorificarii bunurilor sechestrate.
5. Tntocmeste , pe baza documentelor existente , documentatia pentru trecerea Tn evidenta speciali,sau
scaderea din evidenta fiscala a contribuabililor persoane juridice ;
6. Asigura asistenta contribuabililor persoane juridice, la solicitarea directa a acestora , prin
urmatoarele forme : relatii cu publicul, corespondenta scrisa, telefon, mijloace electronice de
comunicare ;
7. Tntocmirea, dupa caz, a adeverintelor, certificatelor de atestare fiscala, precum si a altor documente
solicitate in baza legii de catre contribuabili ;
8. Asigura colaborarea cu serviciile /compartimentele din cadrul institutiei Tn scopul indeplinirii
atributiilor specifice ce revin structurii respective
9. Respecta si aplica standardele controlului intern managerial ;

10 ndeplineste orice alta sarcina incredintata de sefii ierarhici superiori

11. Indosariaza si arhiveaza documentele ce fac obiectul activitatii ;

Selectia dosarelor va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei municipiului Turnu Magurele —
Compartiment resurse umane si la nr.de telefon 0247/416451 interior 129.
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